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PLIEGO: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAMONGA

1. INTRODUCCION

1.2 Ubicacion geografica y politica:

La ciudad de Paramonga se encuentra en la vertiente occidental del Pacifico, en
la cuenca baja del rio Fortaleza. De acuerdo a la divisién politica, se localiza en
la Region Lima, Provincia de Barranca y Distrito de Paramonga.
Geograficamente, se ubica en las coordenadas UTM WGS84 Zonal8 Sur 191
656 E, 8 818 618 N y presenta altitudes entre 0 y 50 m.s.n.m.

De acuerdo a las Ecoregiones propuestas por (Brack, 1988), e esta
comprendida en la Ecoregion del Desierto del Pacifico, la misma que se
caracteriza por ser cdlida en verano (diciembre-marzo) y con neblinas en el
mmvierno {mayo-noviembre) que cubren casi continuamente el desierto por
influencia de las aguas frias de la corriente peruana. La cobertura vegetal es
escasa, siendo mas densa solo en dreas fluviales y en las lomas.

Segtin J. Holdridge y Tossi (1960), la ciudad de Barranca pertenece a la zona
de vida “Desierto Desecado Subtropical (ds-S)
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Comprende desde los 0 m.s.n.m hasta los 13 m.s.n.m en el centro de la ciudad.
Esta varia segin vamos avanzando hacia el este; tal es asi que en Lampay llega
a los 25 m.s.n.m y en Cerro Blanco a 45 m.s.n.m aproximadamente.

Extension:

Paramonga posee una extension superficial de 414.08 Km2, el ambito de la
Provincia de Barranca tiene una extensiéon de 1355 km?2

Limites:
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Paramonga esta ubicado al norte de la capital de la provincia de barranca el
cual lo integra, a unos 192 km de la ciudad de lima, capital de Peru.

Paramonga conjuntamente con los distritos de Pativilca, puerto Supe, Barranca,
forman la provincia de Barranca, la misma que a la vez pertenece al
departamento de Lima. De acuerdo al decreto ley N° 21701 de creacidon del
distrito de Paramonga, los limites de nuestro distrito son los siguientes:

Por el Norte: Con el distrito de Colquioc (provincia de Bolognesi,
departamento de Ancash), y distrito de Huarmey (Provincia de Huarmey,
departamento de Ancash).

Por el Sur: Con el distrito de Pativilca (Provincia de Barranca, departamento de
Lima).

Por ¢l Este: Con el distrito de San Pedro (provincia de Bolognesi,
departamento de Ancash).

A,

Por el Qeste: Con el Océano Pacifico.

1.2 Poblacion

De acuerdo a los resultados del Censo 2007: X de Poblacion y V de Vivienda, el
distrito de Paramonga tiene una poblacion de 25 191 habitantes con un 89.50%
urbano y un 10.50% rural. El nimero de hogares con necesidades basicas
insatisfechas es de 2 831 y la pobreza representa el 48% mientras que la pobreza

extrema alcanza el 7.11% (INEI, 2002),

La provincia de Barranca, presenta una densidad poblacional de 85%, una tasa
de crecimiento poblacional entre los afios 1993-2004 de 0.7%, el analfabetismo
es de 9.1%, la mortalidad infantil es de 32.8% v la desnutricion crénica en nifios
de 1° primaria es de 33.2%. La PEA mayor de 15 afios es de 36 937, y se
concentra en los sectores extractivos como la agricultura, ganaderia, caza, pesca
y mineria. Los principales cultivos son el maiz amarillo duro, hortalizas, alfalfa,
camote, papa, maiz chala, tomate, esparrago, aji y frutales como la mandarina, el
durazno, €l naranjo y ¢l palto.

Acceso v Vias de Comunicacion

La principal via de acceso desde Lima es la carretera Panamericana Norte, la
misma que actualmente se encuentra en muy buenas condiciones de
transitabilidad. Paramonga se encuentra a la altura del Km. 208 de esta via (Ver

Lamina N° 01).

Desde la Ciudad de Paramonga, se puede acceder a los centros poblados rurales
como: Totoral, Fortaleza, Zapayal, San Pablo, y mediante una carretera afirmada
se acceder a los centros poblados ubicados entre los rios Pativilca y Huaricanga.
Mediante una via asfaltada se accede a los pueblos ubicados en el valle del rio
Fortaleza.
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Clima:

En general, el clima de la zona de Estudio es el tipico de la costa central, es
decir, pequefias oscilaciones de temperatura (19 °C en promedio), ausencia de
lluvias, con ligeras lloviznas (del orden de 7 mm al afio) que se producen en los
meses de invierno y alto porcentaje de humedad relativa (hasta 100% en
invierno). La temperatura maxima media es de 25.3 °C, correspondiente al mes
de marzo, y la temperatura minima media es de 13.3 °C, en el mes de julio. La
humedad relativa media en los meses de verano es de 72%. Asimismo, la
evaporacion total mensual estd comprendida en el rango 222 mm y 71 mm,
alcanzando su valor mas alto en el periodo de verano.

ESTACION | TEM. TEM. PROMEDIO
MAXIMA MINIMA
VERANO 28.5°C 16.2°C 22.35C
INVIERNO 22°C 9.7°C 15.3°C
Suelo:

El territorio que comprende la zona urbana o también llamado casco urbano, esta
compuesto de material limo-arcilloso, en las areas donde estdn ubicados algunos
AAHH, es decir, en las faldas o pies de los cerros se tiene un suelo
conglomerado y mucoso, en las zonas llanas dedicadas al sembrio de la cafia y
otros productos, el suelo es de tipo alurronico muy propicios para la agricultura.

Relieve:

El relieve predominante del distrito es el valle aluvial, ya que su area se extiende
entre los margenes del rio fortaleza parte de la margen derecha del rio Pativilca,
las cuales vierten sus aguas al océano Pacifico.

En Paramonga existe la presencia de estribaciones andinas, que son cadenas de
montafias que se extienden entre los andes y el mar, las estribaciones mas
conocidas son los que comGnmente llamamos cerro, sobresaliendo el cerro de la
Orca, los cerros de Lampay, cerro del Bosque y el Olivar, Chilcal, Belén, Planta
Alameda, La Unién, Cerro de Atusparia, Alto Pert.

Otra forma de relieve que se encuentra en Paramonga son las llanuras, que son
las areas planas situadas a pocos metros sobre el nivel del mar. Estas llanuras
estan formadas por materias aluviadas, que fueron arrastradas en el pasado por
los rios, algunas de estas areas son aquellas que sirven para el cultivo de la cafia
de azucar y otros productos de pan llevar.

HIDROGRAFIA:

Los recursos hidraulicos son muy importantes para la vida y desarrollo de un
pueblo, tal es asi que los rios proveen de agua a los valles y generan condiciones
favorables para que sus pobladores puedan realizar diversas actividades, como la

agricultura, ganaderia, industria y otros, a la vez que posibilitan la generacion de
electricidad.
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Los rios que forman el valle e intervienen en la vida de pobladores

paramonguinos son:

-  Rio Fortaleza
Esta ubicado aproximadamente a 2km. Al norte del centro de la ciudad, nace en la

cordillera negra, en la provincia de Recuay, departamento de Ancash.

1.3 Situacion Actual

Después de un recorrido interandino, penetra la costa y forma un valle agricola
muy importante “El valle fortaleza”.

Su cuenca es aproximadamente

La situacion del distrito de Paramonga, es particularmente dramética, debido a
que partir de la Gltima década del milenio, como consecuencia del proceso de
reinsercion al sistema financiero internacional, el gobierno privatizé la empresa
Estatal Sociedad Paramonga Ltda.; y por otro lado, los socios de la Cooperativa
Agraria Azucarera, deciden transformarse a otro modelo empresarial con la
finalidad de optimizar la gestion administrativa y rentabilidad de la empresa.
Dado que la principal actividad econémica de la poblacion econdmicamente
activa de este distrito esta concentrado en estas dos empresas, las acciones
comentadas lineas arriba, originaron ocupacion y desesperacion, por lo que
muchos paramonguinos tuvieron gue emigrar al exiranjero y a otras ciudades en
busca de oportunidades de trabajo.

A la techa, vienen operando en Paramonga la |

aA.

Caracterizacion de la Educaciéon

“mpresa Quimica del Pacifico
S.A, AIPSA, PANASA y CARTOPAC, entidades que en la medida que se
supera en la etapa recesiva en que se encuentra el Pais, serdn el soporte de la
actividad economica del Distrito.

La educacién es un factor clave para el desarrollo de un distrito, provincia vy
pais. Por ello la importancia y atencion que se debe de dar. En la actualidad
depende del Gobierno Central y en estos tltimos afios se ha empezado a
transferir dicha responsabilidad a los gobiernos Regionales, en lo que se
refiere al nivel inicial y primario.

Tal como se sefiala en el siguiente cuadro, en Paramonga existen 53 Centros
Educativos, de los cuales 42 estan ubicados en el 4rea urbana v 11 en el area

rural.

Privados.

NIVEL

TOT

En Paramonga existe 53 Centros Educativos que son de caricter estatal v 21

AREA

GESTION

URBANO

RURAL

PUBLICA

PRIVADA

ESCOLARIZ
ADO

TOTAL

33

42

11

32

21

52

Educacidn Inicial

16

14

Primana

28

[l

2

3

16

13

-

|

i4

5

20
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Secundaria 8 6 P 5 3 8 0
Secundaria de Adultos 2 s 0 ] ] 1 1
Hduc. Basica Alternativa 1 ] 0 1 0 1 0
HEducacion Especial 1 1 0 ] 0 1 0
Educacién Ocupacional 5 5 0 2 3 5 0
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S1 bien, los indicadores revelan una tasa de poblacion alfabeto al registrar una
tasa de escolaridad de mas de 83%. Los problemas en este sector lo
encontramos en la desercion escolar y en el nivel de aprendizaje, debido
principalmente a problemas de la economia familiar. Otras deficiencias no
menos importantes refieren a que los Centros Educativos no cuentan con el
financiamiento adecuado para mejorar la calidad de la ensefianza que se
imparte, como también en el equipamiento de las aulas.

En el nivel superior, la Universidad Nacional Santiago Antinez de Mayolo vy
la Universidad Privada San Pedro vienen dando oportunidades de seguir
estudios superiores en la ciudad de de Barranca, hecho que indudablemente
aliviando la economia de muchos padres de familia del Distrito de Paramonga.

b. Caracterizacion de la Salud

La salud y la enfermedad abarcan un ambito que trasciende con creces el de
la medicina. La concepcion fisioldgica de Salud y enfermedad considera que
el estar sano, tanto como el estar enfermo es una situacion natural del proceso
dinamico que es la vida. El equilibrio perfecto expresa la salud y la
perturbacion la enfermedad. -

En el distrito de Paramonga existen 4 instituciones que prestan servicios de
salud y cada una con sus propias limitaciones:

e Posta Médica Essalud, que solo atiende al trabajador y familia que
cuenta con la acreditacion, solo reciben atencién médica y medicinas
basicas de programas, la atencion es de 8 am. a 8.00 p.m., no hay
atencion meédica por guardias. En conclusion sélo da atencién a un
pequeno grupo poblacional correspondiente a pequefios trabajadores de
Quimpac, AIPSA y Municipalidad de Paramonga.

e Hospital Santa Rosa, que presta servicios de salud al trabajador vy
familia de la Empresa AIPSA.

e Centro de Salud 7 de Junio (MINSA), esta ubicado en la Urbanizacion 7

de Junio presta atencién de Salud a la poblacién de Paramonga a un

| promedio aproximado de atencion 10,500 pacientes, brindando todos los

) programas preventivos promocionales y Seguro Integral de Salud (SIS)
gratuito.

o Centro Médico Municipal ‘’Belén”, ubicado en el AA HH. Belén,
presta atencion en los servicios de salud dirigiendo su accionar a toda 1a
poblacion de Paramonga. En la actualidad presta atenciones médicas en
medicina general y en otros servicio de salud. El promedio anual de
pacientes atendidos es de 3,000. También desarrolla campaiias de salud
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dirigida a toda la poblacién paramonguina, siendo las mds atendidas
Oftalmologia, Dermatologia y Traumatologia.

En conclusion, pese a que Paramonga cuenta con 4 instituciones de Salud, es

notoria la problematica de salud en muchas familias de Paramonga y anexos
debido a la aguda situacion econémica social por la que atraviesa, presentandose
casos de desnutricion en la poblacion infantil, tuberculosis, parasitosis,
enfermedades respiratorias y digestivas, etc. En el otro segmento de la poblacién,
originados por factores que han incidido en el deterioro de la salud.

C.

La mala alimentacion.

La precariedad de la higiene ambiental.

La falta de agua potable en amplios sectores de poblacion.
La falta de desagiie en gran numero de pobladores.

Las condiciones de viviendas inadecuadas.

El aumento de contaminacién ambiental.

VVVVVY

Caracterizacion de la Vivienda

El asentamiento definitivo de la poblacion se ha visto favorecido gracias al
crecimiento y desarrollo de la actividad agroindustrial, como tal dispone de
5,951 viviendas, de las cuales un 93% tienen la condicién de habitalidad,
frente a un 7% que se califica como precarias.

Las viviendas que disponen de agua potable de manera restringida bordean el
74%, la diferencia recurre a otras fuentes acequias, pozos artesanos, rios, etc.)
para abastecer del liquido elemento. Esta situacion en el futro inmediato va a
superar con la puesta al servicio del nuevo sistema de aguwa potable que
ejecutara la Municipalidad con sus propios recursos vy otros financiamientos.

Con respecto al servicio de alcantarillado se ha ampliado, se tiene acceso al
servicio al 90% de la poblacion, se requiere mejorar las redes. El servicio de
clectricidad ofrece mejores condiciones, se estima gue mas del 95% de las
viviendas cuentan con el servicio.

La expansion urbana esta en proceso de desarrollo, por lo que los problemas
de saneamiento basico se agudizan.

Caracterizacion de la actividades econémicas

Agricultura, ganaderia y Pesca

Debido a su estratégica ubicacién geografica y contar con el aporte acuifero de
dos rios, la agricultura, es la actividad econémica que mayor poblacién ocupa,
estimandose en 2,362 personas principalmente en el cultivo de la cafia de
azucar, en importancia le siguen el maiz, frijol, hortalizas, vucas, camotes,
etc. El 80% de PEA depende de su empleo en la Empresa Agroindustrial
Paramonga AIPSA., la diferencia el (20%) dependen de los cultivos que
realizan en 1,080 unidades agrarias, con 1,539 parcelas.
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La ganaderia como actividad es practicamente nula, la poblacion rural se
dedica a la crianza de pequefios hatos de ganado predominantemente ganado
vacuno, porcino y aves, basicamente para el consumo familiar y €n menor
escala para su comercializacion. |

Actividad Industrial

La principal actividad de la poblacién econdémicamente activa del distrito, esta
centralizada en la actividad industrial de la Empresa QUIMPAC S.A.,
AIPSA, CARTOPAC y PANASA. Esperemos que la ansiada reactivacién de
las empresas se materialice en el corto Plazo; y estas pueden estar trabajando
al maximo de su capacidad instalada.

De momento, la poblacién mantiene fundadas esperanzas de que la
reactivacion del sector industrial aliente la dinamizacién de la economia local
y con ello se den las condiciones para que igualmente se activen los puestos de
trabajo.

Actividad Comercial

La actividad comercial en Paramonga se orienta principalmente al expendio de
abarrotes, restaurantes y bares. Con la reactivacién de las actividades
economicas, €l comercio se ird incrementando, generando nuevos puestos de
trabajo y su consiguiente efecto multiplicador.

Actividad Informal |

La crisis econdmica que agobia a la poblacién de Paramonga, se refleja en un
sector informal creciente. La mayoria de PEA se dedica al comercio
ambulatorio y al servicio de transporte.

Problematica Socio Econémico

El empleo y el ingreso de los Paramonguinos, son generados principalmente por
las empresas AIPSA, QUIMICA DEL PACIFICO S.A. PANASA Y
CARTOPAC; y en menor escala por las entidades estatales. Al gunos extra-
bajadores de las empresas mencionadas, con la finalidad de agenciarse algunos
ingresos, se han dedicado al comercio informal y oiras actividades independientes.

Los ingresos de los trabajadores se han deteriorado sensiblemente, ya que en la
fecha, como consecuencia de la recesién nacional que atecta a las empresas con la
finalidad de competir en el mercado, las empresas no siempre toman personal
directivamente; y los contratistas pagan sueldos y salarios minimos; vale decir la
suma S/. 650.00 nuevos soles mensuales.

Ast es de comprender que el sector informal sea la tnica alternativa, aunque sélo
produzca lo minimo para subsistir. No se puede esperar mucho de empleos
precarios ¢ informales, en donde los ingresos pierden cada dia su poder
adquisitivo, y los males van en aumento, por que la economia familiar, que a duras
penas alcanza para cubrir minimamente 1a canasta basica de CONsumo, no permite
a la gran mayoria preocuparse de comodidades y sustento para atender
necesidades vitales de la creciente familia en materia de educacion, salud,
alimentacion, vivienda, etc.

2
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2 BASE LEGAL
° Ley N°21701 Ley de Creacién de la Municipalidad.
Ley N® 27972; Ley Organica de Municipalidades.
Ley N® 27783 Ley de Bases de la Descentralizacién
Ley N° 28112 Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico
Ley N°28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del sector Publico para el afio fiscal 2013.

Ley N° 29952 Ley de Equilibro Financiero del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2013.

e Ley N° 29953 Ley de Endeudamiento del Sector Piblico para el afio fiscal
2013.

° Resolucion Directoral N° 012-2012-EF/50.01 que aprueba la Directiva N° 004-
2012-EF/50.01- Directiva Para la Programacion y Formulacién del Presupuesto
del Sector Publico.

e Decreto Legislativo N° 776 — Ley de tributacién Municipal

3 PROPOSITOS MUNICIPALES PARA EL ANO FISCAL DEL 2013
a) Acciones a Desarrollar por Genérica del gasto

1.1 Personal y Obligaciones Sociales

El gasto de personal estd constituido por el personal Activo: Empleados,
Obreros; y ademds por regidores y el Alcalde: el detalle del gasto es:
sueldos, salarios, escolaridad, aguinaldo, gratificacion por fiestas y navidad,
bonificacién vacacional, pactos colectivos, CTS, dieta de regidores,
contribuciones a Essalud y devengados.

La estimacidn del gasto de personal y obligaciones sociales se ha tomado en
cuenta el resumen de personal de la Planilla del mes de Junio del afio en el
que se ha realizado la programacién, asi como los gastos ocasionales y
variables que se prevén incurrir adicionalmente. El total de gasto que se
preve atender para el afio 2013 es de S/. 2°159.486.00 Nuevos Soles, y el
Numero de Personal Activo es de 92.

GENERICA IMPORTE
21 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,159,486.00

DETALLE N°
Servicio de Personal 2
Empleado Permanente 12
Empleado Contratado Permanente 6
Empleado Contratado ' 22
Empleado Contratado- Reposicién 1
Obrero Permanente z
Obrero Contratado Permanente | 7
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Obrero Permanente Repuesto Por Mandato Judicial 33
Regidores " 5
92

1.2 Pensiones y Otras prestaciones Sociales
- Pensionistas
El gasto de pensionista estd constituido por el personal Pasivo: el detalle
del gasto es: Pension, escolaridad, aguinaldo, gratificacion por fiestas y
navidad, pactos colectivos y devengados.

La estimacion del gasto de los pensionistas se ha tomado en cuenta el
resumen de personal de la Planilla del mes de Junio del afio en el que se
ha realizado la programacion, asi como los gastos ocasionales y
variables que se prevén incurrir adicionalmente. El total de gasto que se
preve para el afio 2013 es de S/. 52,132.00 Nuevos Soles, y el nimero de
Personal Pasivo es de 3 pensionistas.

Tipo Detalle N°
PP Planilla de Pensionista

- Alimento Para Programa Sociales
El gasto esta constituido para la adquisicién de insumos para la atencién
a los beneficiarios del Programa del Vaso de Leche. La atencién que se
preve atender es hasta la suma de S/. 361,584.00 Nuevos Soles.

- Otros.
El gasto estd constituido para la atencién de Sepelio y Luto del Personal
Activo. La atencién que se prevé atender hasta la suma de S/. 6,000.00
Nuevos Soles.

1.3 Bienes y Servicios

- Suministro de Funcionamiento y Servicios
El gasto estd constituido por la prevision de las necesidades prioritaria y
las obligaciones contractuales, asi como los servicios basicos de luz,
teléfono, mensajeria entre otros. La atencidén que se preve atender es

hasta la suma de S/. 406.081.00 Nuevos Soles.

- Contrato Administrative de Servicios — CAS
El gasto de CA estd constituido por los servicios a contratarse bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (Decreto le gislativo
N® 1057 modificada por la Ley N° 29849

La estimacion del gasto de Contrato Administrativo de Servicios se ha
tomado en cuenta el resumen de la Planilla del mes de Junio del afio en el
que se ha realizado la programacién, asi como los gastos de
Obligaciones de Essalud. El total de gasto que se preve atender para el
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afio 2013 es de S/. 669,696.00 Nuevos Soles, v el niimero de Contrato
Administrativo De Servicios es de 62.

DETALLE IMPORTE

232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 617,748.00
232812 | CONTRIBUCIONES A ESSALUDDE CAS 51,948.00
TOTAL 669,696.00

- Mantenimiento de Infraestructura Construida
Es la prevision de las necesidades de atender en la adquisicion de bienes
y contratacion de servicios para el mantenimiento de las Infraestructuras
Construidas; garantizar la operatividad. El total de gasto que se prevé
atender para el afio 2013 es de S/. 237.671.00 Nuevos Soles.

1.4 Donaciones y Transferencias a Gobiernos, Organismos
Internacionales y unidades de Gobierno
El gasto estd constituido por los Programas Sociales que son transferibles a
la Municipalidad Provincial de Barranca:

COD ACT/PROYECTO IMPORTE
5001268 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 159.411.00
5001269 | "RANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA — PANTBC 13,321.00
172,732.00

1.5 Otros Gastos

El gasto estd constituido por la previsién para el pago de las Sentencias
Judiciales consentidas o ejecutoriadas y que cuenten con la calidad de cosa
juzgada, asi como de los laudos arbitrales con calidad de cosa juzgada. Fl
total de la prevision para el afio 2013 es de S/. 51,495.00 Nuevos Soles.

Detalle Total
Personal Administrativo 18,023.00
Personal Obrero 18,023.00
A Personas Naturales 15,449.00
51,495.00

1.6 Adquisicion de Activos No Financiero
- Inversion Piublica
Esta constituido por los proyectos de inversién priorizados en el marco
del Presupuesto Participativo, de acuerdo con Ia asignacion

presupuestaria prevista para el Afio 2013. El total de inversién que se
preve atender es de S/. 2°532,153.00 Nuevos Soles.
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- Maquinarias, Equipos v Mobiliarios
El gasto esta constituido por la prevision para adquisicién de activos
duraderos, que superan el 1/8 de la UIT. El total de inversién que se
preve atender es de S/. 30,00.00 Nuevos Soles.

1.7 Servicio de Ia Deuda Piblica
Contempla las previsiones para atender el servicio de la deuda en el Afio
2013. El total de inversién que se prevé atender es de S/. 150,000.00 Nuevos
Soles.

3.2 Metas a Alcanzar
Durante €l ejercicio fiscal del afio 2013, nuestra gestion estara orientada a la
aplicacion de medidas administradas direccionadas a mejorar la calidad del gasto
€ 1nversion municipal, garantizar una adecuada prestacion de servicios publico; y
promover una mejor organizacion y presentacién de la ciudad.

Con la finalidad de cumplir exitosamente los propositos del ejercicio 2013, 1a
municipalidad adecuara su estructura organizacional, de acuerdo a sus
necesidades y objetivos; de manera que las decisiones que se adopten se
soporten en criterios eminentemente técnicos.

Mejorar la Calidad de Servicios de Recoleccidon de Residuos Solidos,
implementando nuestra unidad transporte, se tiene previsto adquirir un
compactador moderno.

Mejorar ¢ implementar los circuitos turisticos en el Distrito de Paramonga, se
claboraran el perfil y expediente para buscar financiamiento ante los entes del
Gobierno Central.

Respecto a los Servicios Piblicos, se establecera la puesta del funcionamiento de
la Empresa Municipal de Agua y Alcantarillado, a fin de garantizar el
financiamiento en el mejoramiento del servicio de agua y alcantarllado.
Asimismo, para mejorar los servicios de Limpieza Publica y Mantenimiento de
los Parques y Jardines.

En este periodo se ejecutard el Proyecto priorizados en el Preceso del
Presupuesto Participativo, segin las escalas de prioridades y los objetivos del
Plan de Desarrollo Concertados.

4 PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2013

4.2 Estimacion de Los Ingresos.-
En este proceso se ha tenido en consideracién de datos estadisticos y la
ejecucion del presupuesto de los presupuestos de los afios anteriores, asi también

como la estimacion de recursos publicado por el Ministerio de Economia y
Finanzas (Resolucion Directoral N° 001-2012-EF/64.03).

Los ingresos estimados para el ejercicio fiscal 2013, asciende a la suma de S/.
6°385,254.00 (Seis millones trescientos ochenta y cinco mil doscientos cincuenta
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y cuatro con 00/100 Nuevos Soles), obtenidos de las siguientes fuentes de

financiamiento:
RUBRO 2013
07 | FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 1,910,396.00
08 | OTROS IMPUESTOS 1,614,133.00
09 | RECURSO DIRECTAMENTE RECAUDADO 484.020.00
18 | CANON, SOBRECANON Y REGALIAS MINERAS 2,376,705.00
- 0,385,254.00

4.3  Prevision de los Gastos
Los gastos previstos correspondientes para el ejercicio fiscal 2013 ascienden a la
suma de S/. 6°829,030.00 (Seis millones ochocientos veintinueve mil treinta con

00/100 Nuevos Soles).
GENERICA IMPORTE %

GASTOS CORRIENTE 4,116,877.00 60.28
21 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,159,486.00 31.62
22 | PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 419,716.00 6.15
23 | BIENES Y SERVICIOS 1,313,448.00 19.23
24 | DONACIONES Y TRANSFERENCIAS (%) 172,732.00 2.53
25 | OTROS GASTOS 51,495.00 0.75
GSTOS DE CAPITAL 2,562,153.00 37.52
26 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2,562,153.00 137.52
SERVICIO DE LA DEUDA 150,000.00 2.20
28 | SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 150,000.00 2.20

6,829,030.00 100.00
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“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 225 -2012-AL/MDP

Fecha, 31 de Diciembre del 2012
VISTO:

El Informe N° 212-2012-GA/MDP, de fecha 28 de Diciembre del 2012, e Informe N° 205-2012-
JECC/MDP, de fecha 28 de Diciembre del 2012, donde se solicita emitir la resolucidn de

Alcaldia por efectos de cumplir con el Pia 2013, tal como lo establece el numeral 16 del
articulo 9°de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto en el articulo 192° de la Constitucién Politica del Peri y el

literal d) del articulo 42° de la ley No. 27783 — Ley de bases de la Descentralizacion, es
competencia de los Gobiernos Locales aprobar sus presupuestos institucionales conforme a la
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y las Leyes Anuales de Presupuesto,

s Que, mediante la Ley N° 29951 se ha aprobado el Presupuesto del Sector Publico

correspondiente al afio Fiscal 2013, el cual comprende las transferencias de recursos para los
~a, § Y

~
ST %; obiernos Locales;
2= 3

cezahsuesto S2Ue, la Direccion General del Presupuesto Publico ha aprobado mediante la Resolucion

S = " Directoral N° 012-2012-EF/50.01, la Directiva N° 004-2012-EF/50.01 “Directiva General para
" la Programacion y Formulacion del Presupuesto del Sector Publico”:

Que, el Presupuesto Institucional de la Municipalidad Distrital de Paramonga debe ser

promulgado por el Alcalde, a través de una Resolucion de Alcaldia, en un plazo que no exceda
del 31 de diciembre del afio 2012;

Mediante INFORME N° 205-2012-JECC/MDP, el jefe de presupuesto solicita remitir el
Presupuesto Institucional de Apertura con la Resolucién de Alcaldia, a la municipalidad
Provincial de Barranca, para efecto de cumpliv con la Resolucién Directoral N° 16-12-
EF/50.01 (Modifica el Cuadro de Plazos de Presentacion — Art. 20° Directiva N° 12-12-
EF/50.01, Publicado el 14/06/2012) hasta el 4 de Enero 2013.

Que, mediante el Oficio N° 161-2012-AL/MDP, de fecha 02 de agosto del Afio 2012, Presento el
,,_g._,,: proyecto del Presupuesto del Afio 2013. La estimacion de ingresos y demanda Global del
A "‘3_;_ Gasto:

— A " 10ue, mediante Informe N° 196-2012-JECC/MDP de fecha 14/12/2012, se reiteré remitir
-_fc.et'v‘;éai’-f—‘ informacién de los Bienes y Servicios, desagregado por oficina y detalle del gasto; y ademds
i// se informo que el aplicativo de Formulacion del Presupuesto del Afio 2013 no permite realizar
cambio alguno a nivel de cadena programdtico, especifica del gasto ¢ reajustes internos de
actividades o proyectos;, aunque segun la Resolucion Directoral N° 16-12-EF/50.01 (Modifica

AV. ALMIRANTE GRAU S/N TELEFONO 2360792 — PARAMONGA - PROVINCIA DE BARRANC A REGION LIMA
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el Cuadro de Plazos de Presentacion — Art. 20° Directiva N° 12-12-EF/50.01. Publicado el
14/06/2012), sefiala que las Municipalidades Distritales registran la Informacion
Presupuestaria del Presupuesto Institucional de Apertura en el “Modulo de Formulacion
Presupuestal, hasta el 14 de Diciembre de 2012. La Direccion General de Presupuesto Publico,
sefiala mediante comunicado que el Aplicativo Formulacion del presupuesto 2013, solo permite
generar reporle, no permitiendo realizar cambio alguno al proyecto presentado. Los reajuste
que se requieran hacer a la informacidn consignado en el Proyecto del presupuesto del Afio
2013, recomiendan se realicen en el mes de enero, con el respectivo conocimiento del Consejo
Municipal.

Que, mediante Informe N° 200-2012-JECC/MDP de fecha 19/12/2012, se remitié el

Presupuesto Institucional de Apertura del Afio 2013 para su aprobacién por el Consejo
Municipal; y ademds la aprobacion de uso del rubro 07 Fondo de Compensacion Municipal
(70% para gasto corriente y 30% para gasto de inversion). La Resolucién Directoral N° 16-12-
AOAD o\ ££7/50.01 (Modifica el Cuadro de Plazos de Presentacion — Art. 20° Directiva N° 12-12-

/X )ﬁ_‘ £750.01, Publicado el 14/06/2012), sefiala que las Municipalidades Distritales aprueban y
il 32

—_ y
e

i
4 rL
- o B

Rlpromulgan sus Presupuesto Institucionales bajo responsabilidad del Titular del pliego y del

i

7 wry Consejo Municipal, hasta el 31 de Diciembre del 2012, y hasta el 4 de Enero 2013 para emitir

NS F . r ’ ;i . . . .
N8a#0Y la Resolucion de Alcaldia a la Municipalidad Provincial de Barranca. Las recomendaciones

que se desprendan de la sesion, se reqjustara en el mes de enero.

—n_  Ingreso
. <\ Laestimacion de los Ingresos se realizd con la informacion remitida por la Oficina de Renta %
los datos historicos; y ademds la estimacion de las transferencias emitidas por el Ministerio de

al
%
z
Eﬁ’l“ g} Economiay Finanzas:
&

«ki_ L Rubro Importe
00 | RECURSOS ORDINARIOS 271,044.00
07(*) | FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 1,910,396.00
08 | IMPUESTO MUNICIPALES 1,614,133.00
09 | RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO 484,020.00
I8 (**) | CANON ¥ SOBRECANON 2,376,705.00
TOTAL 6,656,298.00

(%) 70% para gasto Corriente y 30% para gasto de Inversiones (**)10% Mantenimiento de Infraestructura, 5% perfiles, 85% Obras

Gasto
La demanda Global del gasto estd determinado con la informacion remitida por la oficina de
Personal (gasto de personal, cas y pensionista); respecto a los bienes y servicios solo ha
ﬁ; 0e,  proyectado, no han remitido la informacion requerida. La estructura del gasto es la siguiente:
S gL, %
< =

ESPECIFICA TOTAL
GASTOS CORRIENTE 3,944,145.00
21 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,007,437.00
22 | PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 1,545,329.00
23 | BIENES Y SERVICIOS 1,181,092.00
24 | DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 158,792.00
25 | OTROS GASTOS 51,495.00
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GASTOS DE CAPITAL » 2,562,153.00
26 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2.562.153.00
SERVICIO DE LA DEUDA 150,000.00
28 | SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 150.000.00
6,656.298.00

Que, mediante Informe N° 203-2012-JECC/MDP de fecha 28/12/2012, respecto al Presupuesto
Institucional de Apertura del Avio 2013 remitido mediante el INFORME N° 200-2012-
JECC/MDP para su exposicion aprobacion en Sesion de Comnsejo; para la aprobacion se
considere el gasto de los Programa Sociales que ha sido insertado en el aplicativo por el
Ministerio de Economia y Finanza Via internel, el gasto es como sigue.

Consolidado de Gasto Por Genérica

GENERICA PRO;{;‘E:TO PIA 2013

GASTOS CORRIENTE 3,944,145.00 172,732.00 4,116,877.00
21 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2.159,486.00 2,159.,486.00
22 | PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 419,716.00 419,716.00

23 | BIENES Y SERVICIOS 1,313,448.00 1,313,448.00

| 24 | DONACIONES Y TRANSFERENCIAS (¥) : 172,732.00 172,732.00

- 25 | OTROS GASTOS 51.495.00 | 51.495.00
| GSTOS DE CAPITAL 2,562,153.00 - 2,562,153.00

26 | ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2,562,153.00 2,562,153.00

— SERVICIO DE LA DEUDA 150,000.00 , 150,000.00
gy, ' 28 | SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 150,000.00 150,000.00
— 6,656,298.00 172,732.00 6,829,030.00

. Ingreso
\ | RUBRO 2013

' 07 | FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 1,910,396.00

| 08 | OTROS IMPUESTOS 1,614,133.00

09 | RECURSO DIRECTAMENTE RECAUDADO 484,020.00

' 18 | CANON, SOBRECANON Y REGALIAS MINERAS 2,376,705.00

6,385,254.00

Que, en Sesion de Consejo N° 24-2012, se realizo la exposicion del Presupuesto Institucional de
Apertura del afio 2013 con la informacion de los documentos antes mencionados, explicando al
Consejo de manera explicita los ingresos y gastos; y ademas se les dio a conocer la limitacion
gue se tiene con el aplicativo de Programacion Formulacion; respecto a las propuestas de
reajustes que se puede hacer al presupuesto, no existiendo manera alguna de modificar; se
recomendo que los pedidos de cambios peticionados por los Regidores se realizara en los
%~ primeros dias del mes de Enero del Afio 2013; de los acuerdos tomados se desprende. el uso del

Fondo de Compensacion Municipal, aprobado por mayoria, 30% para gasto de inversion y
/ 70% para gasto corriente, el presupuesto Institucional de Apertura para el Aiio 2013 no fue
E’};&“‘-‘“" " aprobado por los cambios que no se pueden hacer de los pedidos de modificacién al
presupuesio.

¥
# .
m;
f‘i
oo
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Por todo lo expuesto por el jefe de Presupuesto, el Gerente de Administracion, mediante
Informe N° 212-2012-GA/MDP, de fecha 28 de Diciembre del 2012, informa que es necesario
remitiv el Presupuesto Institucional de Apertura con la Resolucion de Alcaldia, a la
municipalidad Provincial de Barranca, para efecto de cumplir con la Resolucion Directoral N°
[16-12-EF/50.01 (Modifica el Cuadro de Plazos de Presentacion — Art. 20° Directiva N° 12-12-
EF/50.01, Publicado el 14/06/2012) hasta el 4 de Enero 2013. Las recomendaciones que se han
desprendido de la Sesion de consejo N° 24-2012, se reajustara en el mes de enero. El
Presupuesto Institucional de Apertura para el Avio 2013 es. Ingresos S/. 6'385,254.00 Nuevos
Soles y el gasto §/. 6°829,030.00 Nuevos Soles.

Ingreso:

| RUBRO 2013
09 | RECURSO DIRECTAMENTE RECAUDADO 484,020.00
18 | CANON, SOBRECANON Y REGALIAS MINERAS 2,901,234.00
6,385,254.00

CATEGORIA DE GASTO IMPORTE

GASTOS CORRIENTE 4,116,877.00
GSTOS DE CAPITAL 2,562,153.00
SERVICIO DE LA DEUDA 150,000.00
6,829,030.00

SE RESUELVE:

De conformidad con los prescrito en los articulos 53°y 54° de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto,

Articulo 1°- Promulgar el Presupuesto Institucional de Gastos correspondiente al Afio Fiscal
2013 del Pliego.: Municipalidad Distrital de Paramonga, de acuerdo a lo siguiente:

Gastos corrientes
Gastos de capital
Servicio de la deuda

TOTAL

(En Nuevos Soles)
4116, 877.00
27562, 153.00

150. 000.00
6829, 030.00

El desagregado de Gatos de detalla en el Reporie de “Resumen a nivel de fuentes y genérica’,
que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Los recursos que financian el Presupuesto Institucional de la Municipalidad
Distrital de Paramonga, promulgado en el articulo precedente, se estiman por Fuentes de
Financiamiento de acuerdo a lo siguiente:

Recursos Directamente Recaudados
Recursos. determinados

TOTAL

(En Nuevos Soles)

484, 020.00
3901, 234.00
6" 385, 254.00
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El desagregado de Ingresos por las fuentes antes sefialadas, salvo los de Recursos Ordinarios,
se detalla en el reporte “Detalle de Ingresos”, que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 3°- Aprobar la estructura Funcional y Estructura Programatica del Presupuesto
Institucional del Pliego; Municipalidad Distrital de Paramonga, correspondiente al Afio Fiscal

2013 que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 4°- Copia de la presente Resolucion se remite a los organismos serialados en el
articulo 54° numeral 54.1, inciso b) de la Ley N® 28411, Ley General del Sistema Nacional del
Presupuesto y a la Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y

Finanzas.

Registrese y comuniquese
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"ANO DE LA UNION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

ACUERDO DE CONCEJO N° 051 -2012-CM/MDP

Paramonga, 31 de Diciembre del 2012

VISTO:

En Sesion de Concejo Ordinaria N° 024-2012-C/MDP, de fecha 28 de Diciembre del
2012; mediante el cual se hace referencia la necesidad de Aprobar el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA), y la Distribucion del FONCOMUN, v;

CONSIDERANDO:

Que, de c-onformidad con lo dispuesto por el Art. 194° de |la Constitucién Politica del

Estado, concordado con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley

Organica de Municipalidades, las Municipalidades son los Organos de Gobierno Local,
=5 % con personeria juridica de Derecho Publico, consiguientemente gozan de autonomia
Fs =

-administrativa, econdémica y politica en asunto de su competencia.

—————

Que, conforme lo determina el Art. | del Titulo preliminar de la Ley 27972 — Ley
Organica de Municipalidades, Los gobiernos Locales son entidades basicas de |a

Organizacion Territorial, del estado y canales inmediatos de participacién vecinal en

Que en Sesion de Concejo Ordinaria N© 024-2012-C/MDP, de fecha 28 de Diciembre
del 2012; se delibero acerca del Presupuesto Institucional de Apertura (PI1A), para el

ano fiscal 2013, y del uso porcentual de FONCOMUN, mediante el cual se acords la

distribucion del FONCOMUN para el afio 2013, en 70% para gastos corrientes y el
30% para gastos de inversiéon. Habiéndose sometido a votacién el pleno de concejo,

el uso porcentual del FONCOMUN, se aprobé por mayoria.

Que, estando a los fundamentos expuestos y con las facultades conferidas a |a

Alcaldia conforme a lo dispuesto en el inciso 3 del Art. 20° de I3 Ley 27972 — Ley
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Organica de Municipalidades y contando con la votacién por Mayoria del Pleno del
Concejo se aprobo el siguiente.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-. APROBAR la distribucion del FONCOMUN para el afio 2013,

en la proporcién del 70% para gastos corrientes y el 30% para gastos de inversion.

ARTICULO SEGUNDO.- Encarguese a la Gerencia Municipal, la Secretaria General

y las demas areas administrativas el cumplimiento del presente acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

fé“ TR /:f’: 15 F{iTAL 0F PARANOHGA

— ’.-'li'mﬂ“*
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AV. ALMIRANTE GRAU S/N TELEFONO 2360792 - PARAMONGA - PROVINCIA DE BARRANCA - REGION I LIMA
muni_paramonga@hotmail.com



DE PARAMONGA

lf_ey de Creacion N° 21701 Del 23 de Noviembre de 1976

i = :'."-l.; ‘l.
- - 5 i = - 1 . =
— —eE e £ _- i}i"‘ .i' :

MUNICIPALIDAD DISTRITAL

= ;‘: - En Sesién de Concejo Ordinaria N° 001-2011-C/MDP, de fecha 06 de enero del 2011; sobr&
L/ la necesidad de determinar la dieta del Alcalde y de los senores Regidores, y;

1%; >\ w CONSIDERANDO:

&g /i Que, de conformidad con lo dispuesta por el Art. 194“ de la Constitucidn Politica del

s 4 Estado, concordado con el Art. It del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley

“‘H—J’“/ Organica de Munu:tpahdades las Mummpahdades son tos Organos de Gobierno Local,

con personeria Juridica de. Eﬁerﬁcha Puhhm rtngu;entem&nte gozan de autonomia
administrativa, ecanamtca y mliﬁca aﬁ asunt@ de su mmpefencm
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remuneracuon del Atcalde y dretas de iaﬁ Semres Regideres ie 3 Mum:tpahdad

Que, estando a los ﬁmciamentﬁs emuestasa y mm las. facuttades conferidas a ia
Alcaldia conforme a lo dlspuesta en el inciso 3. del Art 20“ de la Ley 27972 —~ Ley
Organica de Municipalidades y cantando ccin la vﬁtacson por Mayona del Pleno del
Concejo se aproba el srgurente e ot ;
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' DEPARTAMENTO iS5 LIMA,
b FPROVINCIA 02 BARRANCA
._ ISTRITO 02 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAMONGA (301295)
y °°  PRG. PRODPRY ACTAOBR FN DIVF -GRPF META RE GENERICA PRESUPUESTO ANO 2013
SSTSEANLS SS_PUCSTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS 2,493 532
J D032 REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SEGURIDAD CIUDADANA 127,230
3000355 PATRULLAJE POR SECTOR 127,930
) 5.003047 PATRUJALLE REGIONAL / MUNICIPAL POR SECTOR 127,930
2 05 ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 127,930
014 ORDEN INTERNO 127,930
g 0028 OPERACIONES POLICIALES 127,930
\ Finalidad : 76477 PATRUJALLE REGIONAL / MUNICIPAL POR SECTOR 127,830
Und. Medida: SECTOR Cantidad : 92.000
I Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
) 07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
' 08 IMPUESTOS MUNICIPALES
\ 5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
) 5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS
7045 ACCESO Y USO DE LA ELECTRIFICACION RURAL
' 2.000229 ELECTRIFICACION RURAL 20,000
\ 4.000060 INSTALACION DE REDES ELECTRICAS SECUNDARIAS 120,000
12 ENERGIA ' 120,000
' 028 ENERGIA ELECTRICA 120,000
0055 GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA 120,000
} Finalidad : 95048 SISTEMA DE ELECTRIFICACION ANEXO CALERA 60,000
l Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
\ Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 60,000
| 6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,000
, Finalidad : 95049 SISTEMA DE ELECTRIFICACION ANEXO PORVENIR 60,000
| Und. Medida: UNIDAD Cantidad:  1.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 3.119
| 6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3.119
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 56,881
r 6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 56,881
2051 REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAG VIAL EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE TERRESTRE 580,924
2.004860 CONSTRUCCION DE CAMINGS VECINALES ¥ RURALES Q0,000
4.000075 CONSTRUCCION DE VIA LOCAL 90,000
15 TRANSPORTE 90,000
033 TRANSPORTE TERRESTRE Q0,000
0068 VIAS VECINALES 90,000
Finalidad : 85460 CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION AA.HH. ATUSPARIA COMITE 1 90,000
Und. Medida:  UNIDAD Cantidad:  1.000
Ubicacién : LiMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 90,000
8. 26 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 90,000
2.008302 CONSTRUCCION DE VIAS URBANAS 459,318
4.000075 CONSTRUCCION DE VIA LOGAL 459,318
15 TRANSPORTE 459,318
036 TRANSPORTE URBANO 459,318
0074 VIAS URBANAS 459,318
Finalidad : 94017 PAVIMENTACION DE CALLES (COOFINANCIAMIENTO) 459,318
Und. Medida :  UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 459,318
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 459,318
3.000478 SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE Y COMPLEMENTARIOS FISCALIZADOS 31.608
5.003418 FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAS 31,606
15 TRANSPORTE 31,606
033 TRANSPORTE TERRESTRE 31,606
D069 SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE 31,606
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Finalidad : 78417 FISCALIZACION AL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAS 31,606
Und. Medida: INTERVENCION Cantidad : 952,000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 9,100
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 9,100
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 22 506
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 12,042
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 10,464
J0EZ PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO 359,000
2.001481 CONSTRUCCICN SISTEMA DE DESAGUE 249,000
4.000042 INSTALACION DE SISTEMA DE ALCANTARRILLADO 249,000
18 SANEAMIENTO 248,000
040 SANEAMIENTO 249,000
0088 SANEAMIENTO URBANO 249,000
Finalidad : 94612 RED DE ALCANTARILLADC URB MICAELA BASTIDAS 50,000
Und. Medida :  UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacién;  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 50,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50,000
Finalidad : 95041 SISTEMA DE ALCANTARILLADO ASOCIACION PRO-VIVIENDA 7 DE JUNIO 60,000
Und. Medida :  UNIDAD Cantidad : 1,000 s
Ubicacién:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
16 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 60,000
5. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,000
Finalidad : 95043 SISTEMA DE ALCANTARILLADO URB LOS JARDINES 70,000
Und. Medida : = UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 70,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NC FINANCIEROS 70,000
Finalidad : 95044 SISTEMA DE ALCANTARILLADO URE REPUBLICA DE CANADA 69,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.0C0
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 59,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 59,000
2.007055 CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 40,000
4.000041 INSTALACION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE 40,000
18 SANEAMIENTO 40,000
040 SANEAMIENTO 40,000
0088 SANEAMIENTO URBANO 40,000
Finalidad : 94196 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE J.V MIGUEL GRAU Y VENDE BARATO 40,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.Q00
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 40,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 40,000
2.011560 MEJORAMIENTO DE SISTEMA DE ALCANTARILLADO 70,000
4000054 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARRILLADO 70,000
18 SANEAMIENTO 70,000
040 SANEAMIENTO 70,000
0088 SANEAMIENTO URBANO 70,000
Finalidad: 93165 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO COOPERATIVA DE VIVIENDA EL 70,000
BOSQUE -
Und. Medida : LINIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CAMNON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 70,000
5. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 70,000
2083 PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO RURAL 920,678
2.007748 CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 160.000
4.000041 INSTALAGCION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE 160,000
18 SANEAMIENTO ; 160,000
040 SANEAMIENTO 160,000
0088 SANEAMIENTO RURAL 160,000

-::.



PRESUPUESTO PUBLICO - MEF Fecha

e
e i e B
- :5...-..'.:54:--

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

03/01/2013

sso ki APROBACION INSTITUCIONAL DEL PRESUPUESTO DE LOS GOBIERNOS LOCALES PARA EL ANO o
Hora 08:51:55
FISCAL 2013
RESUMEN ANALITICO DE GASTOS Pagina : 10
(En Nuevos Soles)
DEPARTAMENTO: 15 LIMA
PRONVINCIA 02 BARRANCA
ESTRNC 02 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAMONGA (301295)
o= PRG. PROD/PRY ACT/AVOBR FN DIVF GRPF META RB GENERICA PRESUPUESTO ANO 2013
Finalidad : 94614 RED SECUNDARIA DE AGUA POTABLE AAHH.EL ESTABLO 40,000
Und. Medida ; UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA,
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 40,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 40,000
Finalidad : 95033 SISTEMA DE AGUA POTABLE AA HH. HUARANGAL 50,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 50,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NC FINANCIERQS 50,000
Finalidad : 95034 SISTEMA DE AGUA POTABLE AAHH. LAS DELICIAS 70,000
Lind. Medida : UMNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA. PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECAMON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 70,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 70.000
2.007751 CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y DESAGUE 415,000
4.000041 INSTALACION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE 110,000
18 SANEAMIENTO 110,000
040 SANEAMIENTO 110,000
00RS SANEAMIENTC RURAL 110,000
Finalidad : 88253 CULMINACION DE SISTEMA DE AGUA ¥ ALCANTARILLADO CENTRO FOBLADO CHILCAL 110,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANOCN Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 110,000
5. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 110,000
4000042 INSTALACION DE SISTEMA DE ALCANTARRILLADO 305,000
18 SANEAMIENTO 305,000
040 SANEAMIENTO 305,000
00B9 SANEAMIENTO RURAL 305,000
Finalidad: 52839 SISTEMA DE ALCANTARILLADO A4 HH. PLANTA ALAMEDA 50,000
Und. Medida :  UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA,
18 CANCHN Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 50,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50,000
Finalidad : 86381 CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ALCANTARILLADO ANEXD SIGUAL 45 000
Und. Medida : UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANOCN, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 45,000
65 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 45,000
Finalidad : 87209 CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO C.P.CANCHAN 40,000
Und, Medida: UNIDAD Cantidad ; 1.000
Ubicacién : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 40,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 40,000
Finalidad : 95038 SISTEMA DE ALCANTARILLADO AAHH. ATUSPARIA COMITE 2 50,000
Und. Medida : UMIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA,
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 50,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS MO FINANCIEROS 50,000
Finalidad : 985039 SISTEMA DE ALCANTARILLADO AAHH. ATUSPARIA COMITE 3 60,000
Und. Medida:  UNIDAD Cantidad - 1.000
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
16 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS ¥ PARTICIPACIONES 60,000
6. 26 ADOUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50,000
Finalidad : 95040 SISTEMA DE ALCANTARILLADO AA MHH. ATUSPARIA COMITE 4 60.000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacién:  LIMA, BARRANCA. PARAMONGA

18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONE
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6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,000
2271350 MEJORAMIENTO DE SISTEMA DE ALCANTARILLADO 70,000
4.000054 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARRILLADO 70,000
18 SANEAMIENTO 70,000
040 SANEAMIENTO 70,000
0083 SANEAMIENTO RURAL 70,000
Finalidad : 93164 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO C P.LAMPAY 70,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad ; 1.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANONY SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 70,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 70,000
2.011721 MEJORAMIENTO DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE ¥ DESAGUE 70.000
4.000053 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE 70,000
18 SANEAMIENTO 70,000
040 SANEAMIENTO 70,000
0022 SANEAMIENTO RURAL 70,000
Finalidad: 91310 MEJORAMIENTO DE CAPTACION DE AGUA ¥ ALCANTARILLADO AA HH. BELEN 70,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS ¥ PARTICIPACIONES 70,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 70,000
2.019364 RECONSTRUCCION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 55,000
4.000041 INSTALACION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE 55,000
18 SANEAMIENTO 55,000
040 SANEAMIENTO 55,000
00B9 SANEAMIENTO RURAL 55,000
Finalidad : B3747 CAMBIO DE RED SECUNDARIA DE AGUA POTABLE AA HH, LA ESPERANZA 55.000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 55,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 55,000
3.000266 CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE Y UNIDADES BASICAS DE SANEAMIENTO INSTALADAS 180,678
5002730 ELABCRACION Y VALIDACION DE MODELOS TECNCLOGICOS APROPIADOS A LAS CARACTERISTICAS DEL AMBITC RURAL 150,678
18 SANEAMIENTO 150,678
040 SANEAMIENTO 180,678
0089 SANEAMIENTO RURAL 150,678
Finalidad : 75957 ELABORACION Y VALIDACION DE MODELOS TECNOLOGICOS APROPIADOS A LAS 150,678
CARACTERISTICAS DEL AMBITO RURAL
Und. Medida : ESTUDIO Cantidad : 2,793 875.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 69,290
3. 2.1 PERSONAL Y QOBLIGACIONES SOCIALES 69,290
0B IMPUESTOS MUNICIPALES 81,388
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 81,388
0020 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDRIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 385,000
2.005230 CONSTRUCCION DE CENTROS EDUCATIVDS 355,000
4.000017 INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION INICIAL 120,000
22 EDUCACION 120,000
047 EDUCACION BASICA 120,000
0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 120,000
Finalidad : 83984 CONSTRUCCION DE 01 AULAS LE. SENCR DE LOS MILAGROS TUNAN 60,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad ; 1.00C0
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA,
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 60,000
J 6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,000
Finalidad : 84620 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO EN LA LE. N® 20985 NARANJAL 60,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, FPARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 60,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS £0,000
4.000018 INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION PRIMARIA 50,000
50,000

22 EDUCACION
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| 047 EDUCACION BASIGA 50,000
0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 50,000
Finalidad : 83828 CERCO PERIMETRICC 1LE.P. ANEXO ANTA, 20,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacién:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDQ DE COMPENSACION MUNICIPAL 50,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50,000
4.000018 INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION SECUNDARIA 60,000
22 EDUCACION 60,000
047 EDUCACION BASICA £0,000
0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 60,000
Finalidad : 84212 CONSTRUCCION DE AULAS C.P. HUARICANGA 60,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 60,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,000
4.000021 INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA 125,000
22 EDUCACION 125,000
047 EDUCACION BASICA 125,000
0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 125,000
Finalidad : 850128 INFRAESTRUCTURA |.E. ESCUELA TECNICA 125,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad ; 1.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 125,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERDS 125,000
2.011201 MEJORAMIENTO DE CENTROS EDUCATIVOS 30,000
4.000036 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION PRIMARIA 30,000
22 EDUCACION ' 30,000
047 EDUCACION BASICA 30,000
0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 30,000
Finalidad : 83750 CAMBIO GENERAL DE REDES DE AGUA Y ALCANTARILLADO LE. N° 21577 EX EISCALIZADA 30,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 30,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 30,000
CIONES CENTRALES 1,623,510
2001 ACCIONES CENTRALES 1,623,510
2.000634 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 60,000
6.000034 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 60,000
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 60,000
004 PLANEAMIENTO GUBERMAMENTAL 60,000
0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL 60,000
Finalidad : 81477 MEJORAMIENTO DE LA ATENCION DE JUSTICIA EN LA MUJER URBAND MARGINAL Y 60,000
RURAL VICTIMA DE LA VILENCIA FAMILIAR
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacion : LiMA, BARRANCA, FARAMONGA
16 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 60.000
86, 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,000
2.009054 DESARROLLOC DE CAPACIDADES 70,000
6.00000B FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 70,000
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 70,000
006 GESTION 70,000
0011 PREPARACION Y PERFECCIONAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS 70,000
Finalidad : 88371 DESARROLLO DE CAPACIDADES EN EL DISTRITO DE PARAMONGA 70,000
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacidn : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA,
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 70,000
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 70,000
3929999 SIN PRODUCTO 1 493,510
5.000001 PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO 25 027
03 PLANEAMIENTOQ, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 25,027
004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL 25,027
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DEPARTAMENTO: 15 LIMA
PROVINCIA 02 BARRANCA
DISTRITO: 02 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAMONGA (301295)
P PRG. PROD/PRY ACT/AIOBR FN DIVF  GRPF META RB GENERICA PRESUPUESTO ANO 2013
' 0005 PLANEAMIENTO INSTITUGIGNAL 25,027
Finalidad : 00576 DESARROLLAR EL PLANEAMIENTO DE LA GESTION 25,027
Und. Medida: ACCION Cantidad : 762.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 13,200
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 13,200
06 IMPUESTOS MUNICIPALES 11,827
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACICNES SOCIALES 11,827
5.000002 CONDUCCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR 150,317
03 PLANEAMIENTO, GESTION ¥ RESERVA DE CONTINGENCIA 150,317
006 GESTION 150,317
0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR 150,317
Finalidad : 18298 NORMAR Y FISCALIZAR LA CONDUCCION MUNICIPAL 150,317
Und. Medida: ACCION Cantidad : 1.000
Ukicacion : LIMA, EARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 91,517
5. 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 91,517
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 58,800
5 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 36,564
5. 2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 22,236
5.000003 GESTION ADMINISTRATIVA 138,179
03 PLANMEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 138,179
006 GESTION 138,179
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 138,179
Finalidad : 00888 GESTION ADMINISTRATIVA 138,179
Und. Medida; ACCION Cantidad : 3,000.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDC DE COMPENSACION MUNICIPAL 550,057
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 220,265
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 158,792
6. 26 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 30,000
7. 2.8 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 150,000
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 412,195
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 127,405
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 284,790
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 166,927
5. 2.1 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 14,000
5. 2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 6,000
5. 23 BIENES Y SERVICIOS 146,927
5.000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 23,838
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 23,838
006 GESTION ” 23,838
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 23,838
Finalidad : 00576 DESARROLLAR EL PLANEAMIENTO DE LA GESTION 23,838
Und. Medida : ACCION Cantidad : 442 000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 18,000
5. 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 18,000
08 IMPUESTOS MUNICIPALES .-5,838
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5,838
5.000006 ACCIONES DE CONTROL ¥ AUDITORIA 69,698
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 59,698
006 GESTION 69,698
0012 CONTROL INTERNO 69,698
Finalidad: (00537 CONTROL Y AUDITORIA 69,698
Und. Medida: ACCION Cantidad : 892.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 27,600
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 27.600
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 42,098
5. 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,550
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5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 40,548
5.000007 DERENSA JUDICIAL DEL ESTADO 86,451
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 86,451
018 SEGURIDAD JURIDICA 86,451
0039 DEFENSA DE LOS DERECHOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES 86,451
Finalidad : 95457 PROCURADURIA 86,451
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacidén :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 18,000
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 18,000
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 53,002
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5,838
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 11,118
5. 25 OTROS GASTOS 36,046
08 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 15,449
5. 25 OTROS GASTOS 15,449
S ZNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 2,711,988
2002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 2.711.988
2.001621 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 218,835
£.000032 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 218,835
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 218,835
006 GESTION 218,835
0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 218,835
Finalidad : 11327 ELABORACION DE PERFILES 218,835
Und. Medida: UNIDAD Cantidad : 1,000
Ubicacién:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 100,000
6, 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 100,000
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 118,835
6. 2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 118,835
3.099999 SIN PRODUCTO 2 493,153
5.00040¢ ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES 104,108
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 104,108
007 RECAUDAGION 104,108
0013 RECAUDACION 104,108
| Finalidad : 03224 ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES 104,108
Und. Medida: ACCION Cantidad : 13,766.000
Ubicacién:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 52,398
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 52,308
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 51,710
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 30,782
5 2.3 BIENES Y SERVICIOS 20,928
5.000455 APOYO AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA 10,464
23 PROTECCION SOCIAL 10,464
051 ASISTENCIA SOCIAL 10,464
0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 10,464
Finalidad: 00218 ASISTENCIA AL CIUDADANO, FAMILIA Y AL DISCAPACITADO 10,464
Und. Medida : UNIDAD Cantidad : 1.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 10,464
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 10,464
5.000578 CONDUCCION Y MANEJO DE LOS REGISTROS CIVILES 46,657
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENGCIA 46,657
012 IDENTIDAD Y CIUDADANIA 46,657
0021 REGISTROS CIVILES E IDENTIDAD 48,657
Finalidad : 10119 CONDUCCION Y MANEJO DE LOS REGISTROS CIVILES 46,657
Und. Medida:  ACCION Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 23,400
5. 2.1 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 23,400
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 23,257




N T s RS PUBUCO MES ; PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ~ Fecha 03/01/2013
APROBACION INSTITUCIONAL DEL PRESUPUESTO DE LOS GOBIERNOS LOCALES PARA EL ANO T
FISGAL 2013 Hora 08:51:55
RESUMEN ANALITICO DE GASTOS Pagina : 8 de 10
(En Nuevos Soles)
DEPARTAMENTO: 15 LIMA
PROVINCIA: 02 BARRANCA
DISTRITO 02 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAMONGA (301295)
L PRG. PROD/PRY ACT/AI/OBR FN DIVF GRPF META REB GENERICA PRESUPUESTO ANO 2013
| 5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 23,257
5.000805 CONTROL, APROVECHAMIENTO Y CALIDAD AMBIENTAL 296,513
17 AMBIENTE 296,513
055 GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD AMBIENTAL _ 296,513
0126 VIGILANCIA Y CONTROL INTEGRAL DE LA CONTAMINACION Y REMEDIACION AMBIENTAL 206,513
Finalidad : 01503 EFECTUAR LA PLANIFICACION, PREVENCION, EDUCACION Y CONTROL DEL MEDIO 296,513
AMBIENTE -
Und., Medida: ACCION Cantidad : 2,089.000
Ubicacidn:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 90,572
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 90,572
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 205,041
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 90,837
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 115,104
5000531 DEFENSA MUNICIPAL AL NINO Y AL ADOLESCENTE (DEMUNA) 35,746
23 PROTECCION SOCIAL 35,746
051 ASISTENCIA SOCIAL 35,746
0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 35,746
Finalidad : 16485 DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NING ¥ DEL ADOLECENTE { DEMUNA) 35.746
Und. Medida: ACCICN Cantidad : 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 13,200
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 13,200
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 22,546
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 12,082
5 2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 10,464
5.000938 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 237,671
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 237,671
006 GESTION y 237,671
0010 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 237671
Finalidad : 28115 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DISTRITAL 237 671
Und. Medida: ACCION Cantidad : 1.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
18 CANON Y SOBRECANCN, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 237,671
§. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 237 671
5.000938 MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES 278,269
17 AMBIENTE 278,269
055 GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD AMBIENTAL 278,269
0125 CONSERVACION Y AMPLIACION DE LAS AREAS VERDES Y ORNATO PUBLICO 278,269
Finalidad : 01508 MANTENER Y CONSERVAR LAS AREAS VERDES 278,269
Und. Medida: ACCION Cantidad : 74,068.000
Ubicacién:  LIMA, BARRANGCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 103,489
5 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 103,489
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 132,924
5 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 132,924
08 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 41,856
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 41,856
5.000081 OBLIGACIONES PREVISIONALES 52,132
24 PREVISION SOCIAL 52,132
052 PREVISION SOCIAL 52,132
0116 SISTEMAS DE PENSIONES 52,132
Finalidad : 01154 PAGO DE PENSIONES Y BENEFICIOS A CESANTES Y JUBILADOS 52,132
Und. Medida: ACCION Cantidad : 1.000
Ubicacién :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 26,436
5 2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 26,436
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 25,696
5. 2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 25,696
5.001022 PLANEAMIENTO URBAND 95,188
19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANOD 95,188
041 DESARROLLO URBAND 95 188
0090 PLANEAMIENTO Y DESARROLLO URBANO Y RURAL 95,188
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Finalidad : 01513 ADMINISTRAR LA GIUDAD A TRAVES DE LA PLANIFICACION URBANA (H.URBANA., 95,188
ZONIFICACION, CATASTRO, ORNATO)
Und. Medida: ACCION Cantidad : 1.000
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 48,700
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 48,700
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 46,488
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 34,062
5, 2.3 BIENES Y SERVICIOS 12,426
5001058 PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 420,317
23 PROTECCION SOCIAL 420,317
051 ASISTENCIA SOCIAL 420,317
0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 420,317
Finalidad : 014956 BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA 420,317
Und. Medida: BENEFICIARIO Cantidad : 25,164,000
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
00 RECURSOS ORDINARIOS 271,044
5. 2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 271,044
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 30,618
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 30,618
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 118,655
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 17,651
5 2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 90,540
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 10,464
5.001078 PROMOCION DEL COMERCIO 96,193
08 COMERCIO 96,193
021 COMERCIO 96,193
0043 PROMOCION DEL COMERCIO INTERNO 96,193
Finalidad : 07686 SERVICIO DE MERCADOS, ALMACENES, FRIGORIFICOS, CAMALES, MATADEROS Y 96,193
TERMINALES PESQUEROS
Und. Medida: ACCION Cantidad : 8,823.000
Ubicacion : LIMA, BARRANCA, PARAMOMNGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 45,966
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 45,966
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 50,227
5 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 50,227
5.001080 PROMOCION E INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES 77,694
21 CULTURA Y DEPORTE 77,694
045 CULTURA 77.694
0100 PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL 77,694
Finalidad ; 38927 PROMOCION E INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES 77,694
Und, Medida: ACCION Cantidad ; 1.000
Ubicacion:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 39,649
5 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 39,649
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 38,045
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 27,581
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 10,464
5.001101 PROMOCION Y DESARROLLO DE ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE 125,748
23 PROTECCION SOCIAL 125,748
051 ASISTENCIA SOCIAL 125,748
0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 125,748
Finalidad : 00159 APOYO A LAS ORGANIZACIONES DE BASES 125,748
Und. Medida: ACCION Cantidad : 1.000
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARANMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 58,287
5 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 58,287
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 67,461
5. 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 56,097
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 10,464
5.001181 SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA 443,721
17 AMBIENTE 443,721
055 GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD AMBIENTAL 443,721
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DEPARTAMENTO: 15 LIMA
PROVINGIA 02 BARRANCA
DISTRITC 02 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAMONGA (301295)
cF PRG. PROD/PRY ACT/AIOBR FN DIVF GRPF META RB GENERICA PRESUPUESTO ANO 2013
0125 CONSERVACION Y AMPLIACION DE LAS AREAS VERDES Y ORNATO PUBLICO 443,721
Finalidad: 01504 EFECTUAR LA LIMPIEZA PUBLICA 443,721
Und. Medida: ACCICN Cantidad:  8,789.000
Ubicacién:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 169,090
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 169,090
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 120,791
5. 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 120,791
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 153,840
5 2.1 PERSONALY QOBLIGACIOCNES SOCIALES 101,520
5. 2.3 BIENES Y SERVICIOS 52,320
5001268 TRANSFEREMNCIAS DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 158,411
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE GONTINGENCHA 159,411
011 TRANSFERENCIAS E INTERMEDIACION FINANCIERA 159,411
0019 TRANSFERENCIAS DE CARACTER GENERAL 159,411
Finalidad : 36814 TRANSFERENCIA FINANCIERA PARA PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARLA 159,411
Und. Medida: UNIDAD Cantidad:  1.000
Ubicacion :  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
00 RECURSOS ORDINARIOS 159,411
5. 2.4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 159,411
5.0012689 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA - PANTBC 13,321
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 13,321
011 TRANSFERENCIAS E INTERMEDIACION FINANCIERA 13,321
0019 TRANSFERENCIAS DE CARACTER GENERAL 13,321
Finalidad : 38915 TRANSFERENCIA FINANCIERA PARA PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA - 13,321
PANTBC
Und. Medida:  UNIDAD Cantidad: 1,000
Ubicacién:  LIMA, BARRANCA, PARAMONGA
00 RECURSOS ORDINARIOS 13,321
5. 2.4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 13,321
TOTAL 6,829,030
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DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO PUBLICO - MEF
SIAF - Modulo de Formulacion Presupuestal
PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO ) Fecha :  03/01/2013
APROBACION INSTITUCIONAL DEL PRESUPUESTO DE LOS GOBIERNOS LOCALES PARA EL ANO FISCAL 2013 Hars 08:58-04
RESUMEN DE PERSONAL o
{En Nuevos Soles) Pagina: 1 de 1
DEPARTAMENTO: 15 LIMA,
EROVINCIA: 02 BARRANCA
DISTRITO: 02 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAMONGA (3012935)
. f PERSONAL CONTRATADO
PERSONAL NOMBRADO POR SERVICIOS PERSONALES TOTAL ANUAL
TIPO DE PERSONAL . .
| o ANUAL N ANUAL s COSTO
PERSONAS PERSONAS PERSONAS
| ACTIVOS
~+ . FEUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 2 41045 2 78.926 4 119,971
32 - PROFESIONALES 3 94 508 14 344 536 17 439,044
03.- TECNICOS 7 182,873 g 198,341 16 381.214
04 - AUXILIARES 5 114,516 0 0 g 114,516
05.- OBREROS 44 968,160 0 44 968.160
PENSIONISTAS 3 52 132 0 0 3 52,132
TOTAL ANUAL (I + 1) 64 ] 1,453,234 25 621,803 89 2 075,037
TIPO DE PERSONAL N° PERSONAS ANUAL
S=2SONAL CONTRATADO POR: |
~ONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS 62 669,696
| OCADORES DE SERVICIOS 1/
| DIETA
CARGO N® PERSONAS ANUAL — . .
al 31. Dic.2012 (*) Afio 2013
ALCALDE : 51181 |
REGIDORES 5 58,500 58,500

=) Adjuntar copia del Acuerdo de Concejo que aprobo la Dieta.
1 | Debe considerarse el personal contratado por Empresas de Servicios y Consultorias.
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= Mun icipalidad Distrital de Paramonga
FICHA N° 02/GL

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO )
FORMULACION DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO LOCAL PARA EL ANO 2013

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

Los objetivos estratégicos son los cambios que esperamos alcanzar en el mediano o largo plazo
para el logro de la vision que hemos definido. Estos cambios se logran a través de acciones
concretas, que en este caso vienen a ser los Proyectos.

ESCALA DE PRIORIDADES

LINEA DE DESARROLILO INSTITUCIONAL
Objetivo 1

Afianzar la democracia participativa, fortaleciendo los mecanismos e instancias de participacion y
concertacion de las Instituciones Publicas y Privado

Objetivo 2

Promover, crear y fortalecer la conciencia ciudadana construyendo valores, con identidad y vision
distrital de desarrollo integral.

Objetivo 3

Modernizacion de la Gestion Municipal e Institucionalizacion de un sistema de informacion a la
comunidad de los resultados de gestion

Objetivo 4
Detensa y definicion de los limites territoriales

LINEA DE DESARROLLO SOCIAL
Objetivo 5

Promover, organizar y consolidar a las Organizaciones Sociales para una buena gestion.
Objetivo 6

Lograr el Saneamiento Fisico legal de los Asentamientos Humanos y agrupaciones de viviendas
similares

Objetivo 7

Lograr y mantener una ciudad limpia ordenada, que defienda ¢l medio ambiente y la salud de la
poblacidn.

Objetivo 8

Ampliar el Servicio preventivo de atencion de la salud en zonas principalmente vulnerables.
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I INEA DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO
Objetivo 9

Promocién de pequefia y microempresa como fuente generadora de trabajo
Objetivo 10

Involucrar la participacion de las grandes empresas en la diversificacion industrial y el desarrollo
del Distrito.

Objetivo 11

Promover el desarrollo del eco turistico y la artesania

Objetivo 12

Promover y apoyar la realizacion de ferias alimentarias, agropecuarias y artesanales.

Objetivo 13

[mpulsar las mejoras técnicas en la agricultura y la ganaderia

Objetivo 14

Construccién y/o pavimentacioén de las avenidas y calles principales de la ciudad y los anexos.

LINEA DE DESARROLLO AMBIENTAL
Objetivo 15

Combatir y disminuir la contaminacion ambiental, principalmente el generado por las grandes
empresas que dafian el medio ambiente y a los pobladores.

Objetivo 16

[nstalacion de los Servicios basicos en éptimas condiciones, incidiendo en los Sistemas de Aguay
Desagiie.

Objetivo 17
Conservar y/o mantener las areas verdes.

LINEA DE SEGURIDAD CIUDADANA
Objetivo 18

Fortalecer la concertacion entre Instituciones Ptblicas, Privadas y organizaciones sociales, para la
seguridad integral del distrito, incidiendo en la participacion activa de la compafliia de Bomberos,
Policia Nacional, Defensa Civil y las Parroquias.

Objetivo 19

Consolidar la participacion ciudadana para la prevencién y la disminucion de la inseguridad,
tomando como base la fortaleza de la institucion familiar.




SESION DE CONCEJO ORDINARIA N° 024 -2012

Viernes 28/12/2012

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Buenos dias sefiores regidores,
secretaria, senores que nos acompanan siendo 10:51 am nos encontramos reunidos
en el auditorio del palacio municipal para llevar a cabo la ultima sesidon ordinaria de
concejo del ano 2012 que vendria a ser la sesion N° 024-2012, para ello doy pase a la
secretaria general para que pase la lista correspondiente.

SECRETARIA GENERAL MONICA MENACHO ROSALES: Buenos dias a todos los

presentes vamos a pasar el control de asistencia de log sefgres regidores y del
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alcalde.

Alcalde Roberto Manuel Diaz de la Cruz: - Presente
Regidora Ana Cerna Giraldo: - Presente

Regidor Juan de Dios Davila Carlos: - Presente
Regidor Freddy Bustos Yunca:- Presente

Regidor Eduardo Landazuri Flores: - Presente

Regidora Eugenia Sandoval Roca: - Presente

Estando todos presentes vamos a dar pase al Senor Alcalde para que pueda presidir
|a sesion.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ:. En primer lugar después de la
navidad, espero que la hayan pasado todos bonito y vamos a desarrollar la ultima
sesion de concejo y para ello bueno hoy no hay seccion despacho porque todo ha sido
practicamente felicitaciones y carta de agradecimiento y vamos a pasar a la secciéon
informes de cada uno de los regidores.

C).- ESTACION DE INFORMES:

REGIDOR JUAN DE DIOS DAVILA CARLOS: El dia 24 de Diciembre me acerqué a
EMSEMSA por el problema que se habia ocasionado por la quemadura de una
cuchilla por la cual todo el valle fortaleza no tenia alumbrado, me enteré que en
realidad no era problema de EMSEMSA sino de la misma generadora y que AIPSA iba
a tratar de resolver el problema por el dia 24 y25 y luego también he conversado con
el presidente del valle fortaleza acerca del problema del agua y desagle de algunos
pueblitos del valle en la cual me he comprometido que los primeros dias de enero ir a
Ver esos problemas.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Informarle que de acuerdo a mi comisién
que pertenezco, a la comision de la mujer que el dia 19 de Diciembre realizamos una
chocolatada conjuntamente con las mujeres lideresas para 50 personas de la tercera
edad tanto hombre como mujeres que fue en el club de Mariscal Sucre en la cual



agradecieron a su persona, a dos funcionarios que realmente es un trabajo social que
nosotros estamos haciendo, gracias al aporte de la regidora Ana que dono la leche.

REGIDOR FREDDY BUSTOS YUNCAR: Me acaban de informar que el dia de ayer
nemos tenido una reunién, informo como presidente de la comision de obras, que
nemos tenido una reunidén con unos representantes que estan preocupados por los
bienes de Paramonga, en la cual acordamos hacer el pedido hoy dia con los sefiores
presentes y el otro informe que quiero hacer es acerca del agua potable en Shaura,
hay problemas, porque siempre sigue padeciendo del liquido elemento, no sé cual
sera el sustento del pueblo hermano de Anta que ha secado el agua y le informo a
usted para que se preocupe por esa situacion.

REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLLORES: Para informar senor alcalde que estos
dias es lamentable de repente que podamos tener malas noticias con respecto y mas
aun en las fiestas navidefias que hay varias zonas del distrito que se habian quedado
sin agua por cuestiones que queremos pensar que ha sido por fallas tecnicas y no mas
de repente la intervencion de la mano del hombre en ese aspecto, de repente en esos
dias, la zona de la soledad. Paquisha han estado carentes de agua por ese sentido,
porque justamente el dia 25 le acompanié al sefior Villajuan a tratar de brindar un poco
de agua a la soledad y también esclarecer a que se debid ese problema, es todo lo
que queria informar sefior alcalde.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Bueno en esta fecha de navidad
hemos hecho varias actividades y agradezco al personal que nos apoyo en cada una
de las actividades y también el dia domingo se clausuroé la ciclovia y pretendemos que
esto de una manera u otra continte todos los domingos hasta las nuevas perspectivas
gue nos van a marcar estos programas, asi mismo también hay que llamar a la
reflexion por el tema del agua, que no tengamos ningun acto que lamentar, como el
del aflo pasado que manos extrafias rompieron un cable que hizo que practicamente la
noche del dia primero se cortara la energia eléctrica, esperemos que no vuelva a
ocurrir, pero lamentablemente se hace necesario que todos estemos atentos a todo
eso y también informarles que hay dos proyectos que han salido, uno a traves de la
region y el otro de la municipalidad, obras licitadas ya con un ganador y estamos
esperando que los dias transcurran para que ya se formalice al ganador tanto de la
obra de Francisco Vidal como de la Libertad, bueno eso es lo quiero informarles y
vamos a pasar a la seccion pedidos.

MUNICIPALIZAD DISTRITAL
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- Aprobacion de presupuesto Interinstitucional de la apértura 2013

- Aprobaciéon de S/. 3,000.00 soles para la obra del centro poblado de Manas,
algo que ya lo habiamos aproado pero nos han pedido que lo hagamos
especifico.

- Aprobacion del FONCOMUN del 70% para gastos corrientes y el 30% para
gastos de inversion, e mismo que hemos estado manejando hace dos anos.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA:



- Resolucion de alcaldia referente al acuerdo 048-2012
- Autorizar a la comision un viaje a Lima en el mes de Enero al MINSA y a la

SBN.

REGIDOR FREDDY BUSTOS YUNCAR:
- Que se constituya una comisién para el problema de agua en Shaura.

REGIDORA ANA CERNA GIRALDO:
- Asfaltado de calles de la Av. Ramon Castilla.

E).- ORDEN DEL DIA.-

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Hay una empresa de
telecomunicaciones Vietel que va hacer una estacion de base de telecomunicaciones y
tendido de cable de fibra déptica, ellos han pedido su autorizacion y estan pidiendo un
convenio, lamentablemente ellos han ingresado un convenio de una manera no
regular, ya que lo han pedido a infraestructura y no a nosotros para que hagamo9s el
tramite correspondiente y el convenio a pedir, pero ellos estan preocupados porque e
este convenio ellos estan ofreciendo a la Municipalidad Distrital de Paramonga, tres
computadoras que nos van a dar el sistema de Wi Fi a colegios y tfambién a la plaza
de armas pero como todavia no tengo claro el convenio para alcanzarles, porque no
se dio tramite en orden debido, me he permitido solicitar un informe legal que se le
hara llegar en transcurso de la proxima semana para que lo evaluen y porque como le
digo es una empresa de telecomunicaciones y de tendido de cables. El otro es ha
venido la academia ARGOS, se les paso el informe legal, tenemos el convenio pero
les soy sincero hay cosas en este convenio que va en dezmero de la municipalidad y
ustedes saben que econdmicamente no tenemos, porque ellos estan pidiendo 100
alumnos donde nosotros no comprometamos y si no llegamos a los 100 alumnos
nosotros tenemos que cubrir eso y entonces imaginen el costo de cada alumno es de
S/. 500.00 nuevos soles, entonces si comparamos a otras pre universitarias que han
venido antes practicamente esta excediéndose para Poder asumir un compromiso con
ellos. %’“”*EaﬁfﬁcﬂT Rk
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Primer punto. "APROBACION DE LA DO&ACION DE S/ 3,000.00 SOLES PARA
MANTENIMIENTO DEL CANAL DE LA OBRA DEL CENTRO POBLADO MANAS.”

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Antes esto ya se aprob6 pero
ahora tenemos que ver de donde vamos a sacar el dinero que le corresponde a la
municipalidad asumir ya que en gastos corrientes no ha habido dinero, entonces
tenemos que buscar otro recurso para poder cubrir esto y cumplir con la gente del
valle fortaleza, solamente darle la formalidad al dinero que ya se aprobo, los que estén
de acuerdo en la aprobacion del mantenimiento del mantenimiento del canal de Manas
por la suma de S/.3,000.00 soles para dicha obra, SIRVANSE LEVANTAR LA MANO
DERECHA EN SENAL DE APROBACION, APROBADO POR UNANIMIDAD.




Sequndo punto. "RESOLUCION DE ALCALDIA CON REFERENTE AL ACUERDO
48-2012.7

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: En el acuerdo de concejo 048-2012, se
oone de acuerdo aprobar la comisidén de regidores conformada por la comision de
obras y demas regidores quienes se encargan de constituir y coadyuvar con las
gestiones en el proceso del saneamiento técnico y legal de la inscripcion de los bienes
de dominio publico y destinados al uso publico local, en este sentido nosotros o los
que van a viajar para mayor sustentaciéon solicitariamos su despacho que emita una
resolucion de alcaldia para que pueda la comision viajar 0 hacer las gestiones, porque
usted en la sesion anterior decia o de repente lo entendi mal cuando Freddy solicitd
esta resolucion dijo que ya estaba con el acuerdo y por esta razon nosotros ayer nos ,‘
reunimos con el sefor Oyola y le transmiti la inquietud de usted y le dije que dice el

mafana y es para sustentarlo mejor y esta presente para que lo pueda sustentar
porque €l piensa que no hemos solicitado la resolucion.

VECINO DE PARAMONGA SR. OYOLA: Buenos dias senores regidores y comunidad
civil, efectivamente yo quisiera apelar a la experiencia porque cuando nosotros
estamos en las gestiones por el saneamiento técnico legal de las propiedades del
estado, nos encontramos con una primera traba ante la gerencia de infraestructura y la
gerencia de administracion, me dijeron gue ellos estaban atados de pies y manos
porgue no tenian ellos el documento que le acreditara administrativamente regular las
acciones que la sesion de concejo habia aprobado, es decir que el gerente &
administrativo dijo: yo no puedo hacer nada porque tengo una resolucion gerencial -: o0
donde se le faculta al sefior Daniel Pala a responsabilizarse del saneamiento técnico Sy, 8
legal, ese fue el obstaculo administrativo legal que esta comision tuvo para poder %3} o
seguir gestionando el saneamiento legal, a partir de esa experiencia senor alcalde nos
vimos en la obligacion de gestionar el costo de o que ocasionaba el plano perimétrico,
el plano de ubicacion, la memoria descriptiva y el financiero digital, eso ocasionaba un
costo tal es asi que el area de tesoreria tuvo que sacar una partida adicional para
poder cubrir el costo de los planos y con esta experiencia nos hemos visto en la
obligacion de que la alcaldia a traves de una resolucion facilite el trabajo de esta
comision a través de logistica, de la gerencia de administracion, de contabilidad, de

presupuesto.
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ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Con la experiencia que uno
tiene, el acuerdo concejo se supone que es un acuerdo mayor, N0 €s un acuerdo
individual que puede ser la resolucion de alcaldia, el acuerdo de concejo es lo que nos
norma a todos nosotros por lo tanto tiene mayor caracter, mayor rango de ley,
entonces si ustedes creen que se deba hacer esto para llevarlo a asesoria legal y que
ellos puedan emitir la opinion legal, o que si podemos hacer es trabajar de la mano
para que nos puedan informar y asi saber qué es lo que estan necesitando y cada
sesion amos previniendo gastos de lo que se esta haciendo.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Si senor alcalde efectivamente porque
esto hubiera sido mejor en la sesion informe; nosotros queremos informarle a su
despacho y lo vamos hacer mediante un documento sobre los oficios N° 042 y 043, en
la cual hemos solicitado al gerente administrativo hasta donde ellos han avanzado de




acuerdo al acuerdo N° 009 y 010, igualmente al gerente de infraestructura hasta donde
na avanzado, pero que hasta ahora no nos han respondido y ya nosotros le estaremos
naciendo llegar un informe hasta donde estamos avanzando.

Tercer Punto: “AUTORIZAR A LA COMISION QUE IAJE A LIMA A REALIZAR
LAS GESTIONES AL MINSA A LA SBN.”

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Creo que en eso no hay
problema, ustedes estan por la comision propio y nos interesaria que nos presente ek
tema de la agenda porque sino como sabemos su itinerario.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Efectivamente sefior alcalde usted sabe 2 NS
como Paramonguino de que la atencién en la posta médica es pésimo, hay muchas =@j§
veces personas maduras que de una u otra manera sufren alguna enfermedad, alguna :
presion alta y ya no se atiende a partir de las siete de la noche, se tiene que ir a
Barranca y la vez pasada conversaba con el director del seguro de Barranca y me
decia que es lamentable porque a mi esposo lo asaltaron a las siete de la noche y ya
no se atendia, me tiene que pasar, tengo que sentir el dolor para sentir el dolor ajeno,
es por esa razon senor alcalde nosotros nos hemos reunido para ver esas cosas
porque ya habia un expediente en el ministerio de Salud y hay que hacerle el
seguimiento para ver como va el avance y de esta manera nosotros durante su gestion
vemos que hay interés por mejorar la calidad de vida, la salud de todos los
Paramonguinos y por eso en la agenda le vamos a hacer llegar a usted que no solo
nosotros vamos a ir a la SBN y al Ministerio de Salud.
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ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Pero cual es la finalidad de esto,
porque normalmente uno como regidor esta facultado para ir no solo al MINSA sino
para cualquier Ministerio, y cudl es la finalidad para autorizarles porque no es
necesario.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Sefior alcalde a mi siempre me gusta
informar, por ejemplo hasta cuando voy a Barranca yo le digo a la secretaria general
hoy no voy a estar aca, voy a estar en Barranca por tal motivo.

REGIDOR FREDDY BUSTOS YUNCAR: Sefior alcalde, sefiores regidores, la verdad
de las cosas en las reuniones que ayer estabamos hablando de que nosotros
queriamos que se nos entregue a la comision los viaticos para viajar a Lima.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Se supone que cada viaje tiene
que estar sustentado para ser aprobado por todos los regidores y también debemos
tener un plan de trabajo, la agenda y cudles son los objetivos que voy a perseguir de
este viaje y recien ahi vamos a aprobar,




REGIDOR JUAN DE DIOS DAVILA CARLOS: No vayan a pensar los senores que
nos acompanan que estoy en contra, sino es que el documento se mandod
directamente a Lima sino creo que se deberia hacer las gestiones a nivel regional.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: El pedido ya ha sido bien claro
por el regidor Freddy y para que se les entregue esto debe estar bien sustentado, con
un plan de trabajo y tiene que ser todo formal para que no cometamos errores que
después no tengamos que lamentar y los invito a que para la proxima sesion de
concejo que va a ser antes de la quincena, que lo sustenten y lo llevamos a votacion.

REGIDOR FREDDY BUSTOS YUNCAR: Nosotros quedamos en que ibamos y luego
traiamos el informe de lo que fue el viaje y tambien rendir los gastos de los viaticos.

REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLORES: Piense senor alcalde que lo mas _:' |
importante que se establezca la fecha en la que van a realizar gestiones en Lima y de '
acuerdo a eso se haga el pan o la agenda y teniendo la agenda lista elaborada viendo
las fechas, creo que va a tener mas sentido porque ahorita estariamos hablando en

nada.

Pasamos al siqguiente punto. “CONFORMACION DE LA COMISION PARA VER LA
PROBLEMATICA DE SHAURA”.

A GENERAL

REGIDOR FREDDY BUSTOS YUNCAR: Sefior alcalde sefiores regidores, todos 3:
sabemos ya porque hemos ido algunas veces y sabemos de que ya Anta tiene sus 8 N
nuevas instalaciones para su agua potable y que viene de una obra de Antamina y no =3\
sé porque sigue esta situacion porque habiendo una instalacion en la parte baja que %ﬁé
esta por gusto, no se deja pasar el agua inclusive han quitado la llave también ahora y

el dia de ayer ya han estado los pobladores de Shaura porque perdieron la confianza
segun ellos a la municipalidad y también han dicho porque se han juntado algunos
pobladores que se podrian ir hasta los golpes, por eso aprovecho esta sesion para

pedir una comision para que pueda arreglar este asunto.

SEGRETARI

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Yo siempre he dicho que
cuando uno cumple una labor y pienso que seria interesante regidor Freddy y como
usted vive alla nos traiga una propuesta y que pueda conversar con los dos lados y
nos ilustre cual es la problematica y asi poder entrar a tallar y pongo al pleno de
concejo para gue vayan y conversen con ambas partes y asi encontrar la solucion que
permita a los dos pueblos evitar el enfrentamiento.

REGIDOR JUAN DE DIOS DAVILA CARLOS: Senfor alcalde la vez pasada se hizo la
conformacion de JAZZ de Anta Manas e inclusive pedian para que ingrese Shaura, no
se como va entonces ese JAZZ.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Bueno eso es solo lo que ha
hecho Antamina.




REGIDOR FREDDY BUSTOS YUNCAR: La verdad de las cosas es que siempre hay
un problema y pienso que la JAZZ que ha pedido su reconocimiento deberia ser
tambien para Manas y Anta, porque imaginese si ahora interfiere que sera cuando sea
reconocida y pensaba de que Shaura debe manejarlo libremente la parte baja y la
parte alta Anta y Manas, eso seria una salida que doy a opinidn propia y no quiero
meterme porque siempre voy a salir a favor de Shaura porque la gente de ahi me tiene
mas confianza.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Como les decia hay que
reunirnos con ambas partes y conseguir una solucidbn que permita evitar
enfrentamientos, ya que es un problema de hace mucho tiempo donde siempre por
presion se esta haciendo y ya cada uno tiene que respetar.

REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLORES: Yo también pienso que se debe citar
ambas partes porque creo que este problema no es de ahora sino de mucho tiempo
atras y que en su debido momento creo que todos los regidores conversamos con

---._‘_h-

ellos pero nunca se llegd a una solucion correcta o adecuada, entonces soy de la ided
de que podamos convocarlos y que la solucion también parta de ellos ya que si
nosotros proponemos una u otra cosa de repente podemos avivar y hacer que el
conflicto crezca aun mas y le pediria de repente al regidor Bustos que pueda coordinar
y programar una reunion con ambas partes de estos pueblitos y poder llegar a un
acuerdo saludable para todos.

REGIDOR JUAN DE DIOS DAVILA CARLOS: Yo también pienso que Freddy seria el
indicado para invitarlos no como poblador sino como regidor para que vengan las dos
directivas y conversar con ellos.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Entonces la reunién seria la otra

semana en el local de Anta a las tres de la tarde. %& D QISTRITOL
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Siquiente punto: “MEJORAMIENTO DE LAS CALLES DEL' DISTRITO DE

PARAMOGA.”

REGIDORA ANA CERAN GIRALDO: Bueno llega el verano intenso y todo el polvo se
esta llenando en la avenida Ramon Castilla y seria bueno nivelar las calles

fransversales.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Bueno aca tenemos a la gerenta
municipal para que tome las acciones y medidas necesarias.

Siquiente punto: “‘APROBACION DEL USO DEL RUBRO N° 07 DEL
FONCOMUN QUE ES DEL 70% PARA GASTOS CORRIENTES Y DEL 30%
PARA GASTOS DE INVERSION EL MISMO QUE HEMOS VENIDO

UTILIZANDO EN ESTOS DOS ANOS QUE HAN PASADO.”

JEFE DE PRESUPUESTO SENOR JACOB CONQUE: Ahora la directiva de la
propuesta para el ano 2013 y para todos los afios debe ser aprobada en sesion de
concejo, queda en facultad del concejo aprobar para gastos corrientes y para gastos

-lti-nl-lt?ol‘\ﬂgﬁbgl jiz‘. E

ROBER



de inversion y porque se esta planteando los mismos porcentajes, el senor alcalde
acaba de mencionar algunos de los tantos gastos que tenemos y si nosotros
rebajamos mas del porcentaje de gastos corrientes para gastos de inversidn nos
veriamos en un desbalance de los gastos que se vienen atendiendo afio tras afio, y si
pasaramos mas porcentaje para gastos corrientes seria mas interesante para atender
otros gastos sociales, pero estamos tratando de que el porcentaje se utilice de lo que
se ha venido utilizando, hasta el 2010 se utilizo 6832 si no me equivoco y aumentamos
un 2% para el afio 2011 y para este afio quisiéramos que tambien con la venia de
ustedes ser aprobada tal como indicamos. Dejando en claro que estamos
subvencionando lo que es parques y jardines, impieza publica, serenazgo, agua, el
camal y ahora va a generar mas gastos porque se ha modernizado lo que hay ahi.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Yo tengo entendido que el camal ya se ha
modernizado y si nos es rentable se puede licitar como EMSEMSA, porque si genera
mas gastos la municipalidad no siempre puede estar poniendo, mejor que se dé a
concesion.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Lamentablemente no todos
pensamos como usted, como los demas regidores y sobre eso tenemos que
sujetarnos, al final de cuentas a pesar que mejoremos la parte administrativa siempre
habra un desbalance porque la gente no esta acostumbrada, el adoptar un parque no
quiere decir que se va a solucionar el problema de parques y jardines y porque un
vecino me diga que va a barrer su calle todos los dias no quiere decir que solucione el
problema de limpieza publica.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Yo pienso que si hay personas que
quieren adoptar un jardin se le dé para que asi se vaya fortaleciendo ese cambio en
ellos, por ejemplo en legares que no quieren adoptar un jardin seguira la municipalidad
viendo y a lo que me referia al camal, es un apena el camal, se ha modernizado vy
hasta ahora no hay ninguin informa para saber si hay utilidades, si hay perdidas o no
dentro de la administracion, por eso que en el marco de la ley 27972 dice claramente
que la gerencia es la que nos tiene que ilustrar, nos tiene que informar mensualmente
la administracion de la municipalidad, pero hasta ahora la doctora no nos ha informado
cuantos son los programas ejecutados incluso cuando nosotros hablamos del portal no
hay casi nada en el portal y cuantas cosas deben estar en el portal y a eso me refiero
y tenemos que el proximo afio ordenarnos mejor y me gustaria que la gerenta sino es
en una sesion de concejo nos relina a todos los regidores y nos ilustre de como va Ia
gestion, porque cuando nosotros vamos a una transparencia de gestion, que dice aca:
la gestion municipal de hoy requiere mantener y fortalecer su legitimidad ante la
poblacion, a nosotros es la poblacién la que nos cuestiona, porque ellos dicen ustedes
no fiscalizan, no solicitan, pero no es eso sino es que no recibimos informacion
necesaria para brindar informacion a la poblacion.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Si no hay otra opinién vamos a
pasar a la aprobacion, SIRVANSE LEVANTAR LA MANO DERECHA EN SENAL DE
APROBACION EN CUANTO A LA APROABACION DEL USO DEL RECURSO N° 07
DE 70% PARA GASTOS CORRIENTES Y DEL 30% PARA GASTOS DE INVERSION,
LOS QUE ESTEN DE ACUERDO, APROBADO POR MAYORIA.




Siquiente punto: “APROBACION DEL PRESUPUESTQ INSTITUCIONAL DE
APERTURA 2013".

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Dejo al sefior Jacob Conque
Cotrina para hacer la exposicion correspondiente.

JEFE DE PRESUPUESTO SENOR JACOB CONQUE: Se les ha pasado una carpeta
en la contiene la informacion necesaria con respecto al presupuesto Institucional de
apertura 2013 o mas comun llamado el PIA, el presupuesto se ha formulado de
acuerdo a la directiva de N° 4-2012-ES/50.01 esto ha sido publicada con la resolucion
directoral 012-2012-ES el 14/07/2012, en la cual se estipula los lineamientos para
programar y formular el presupuesto para el afio 2013, los formatos que tienen en la
carpeta son los formatos que la directiva hace mencién en primer lugar tenemos el
formato de la estructura programatica en la cual va a poder ver los codigog
programaticos que son codigos presupuestales para actividades y proyectos no vamc}é
a incidir mucho en ello porque vamos a ir a la parte de los anexos y a continuacion s

les explica; luego de la exposicion estamos a su disposicidén para cualquier pregun
en su defecto para su aprobacion y presentacion a la municipalidad de Barranc

nosotros tenemos para aprobar hasta el 31 de Diciembre pero lo estamos haciencilé
hoy 28 casi 36 dias con anticipacion y hasta el 4 de enero del 2013 tenemos para @J

remitir la resolucion que aprueba de acuerdo al pardmetro que aprueba lo que estoy
mencionando y adjuntar toda la documentacidon que sustenta la aprobacién del
presupuesto del ano 2013 y necesitamos incluir la copia del acuerdo de concejo que
aprueba el presupuesto Interinstitucional 2013, el acta de sesion de concejo
conteniendo los porcentajes de aplicacion del fondo de compensacién municipal tanto
para gastos corrientes e inversion y ademas la copia del acuerdo de concejo que
aprobo las dietas urgentes y la prevencién para el afio 2013, gracias por haberme

escuchado.

Bueno mediante INFORME N° 200-2012-JECC/MDP_Mediante el presente tengo el
bien de saludarle; y a la vez remitir a su despacho el Presupuesto Institucional de
Apertura del Ano 2013 para su aprobaciéon por el Consejo Municipal; y ademas la
aprobacion de uso del rubro 07 Fondo de Compensacion Municipal (70% para gasto
corriente y 30% para gasto de inversién). La Programacion y Formulacion del Proceso
Presupuestario del Sector Publico Afo Fiscal 2013, se ha realizado acorde a Ia
“Directiva para la Programacién y Formulacién del Presupuesto del Sector Publico
(Directiva N° 12-12-EF/50.01, Publicado el 14/06/2012),

Que la Resolucion Directoral N° 16-12-EF/50.01 (Modifica el Cuadro de Plazos de
Presentacion — Art. 20° Directiva N° 12-12-EF/50.01, Publicado el 14/06/2012), sefiala
que las Municipalidades Distritales registran la informacion Presupuestaria del
Presupuesto Institucional de Apertura en el “Modulo de Formulacion Presupuestal,
hasta el 14 de Diciembre de 2012. La Direccién General de Presupuesto Publico.
senala mediante comunicado que el Aplicativo Formulacion del presupuesto 2013, solo
permite generar reporte, no permitiendo realizar cambio alguno al proyecto
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oresentado. La informacion registrada en el Proyecto, ha sido migrado en su totalidad
para la segunda etapa del proceso; las recomendaciones que se desprendan de la
sesion, se reajustara en el mes de enero.

Que la Resolucion Directoral N° 16-12-EF/50.01 (Modifica el Cuadro de Plazos de
Presentacion — Art. 20° Directiva N° 12-12-EF/50.01, Publicado el 14/06/2012), senala
que las Municipalidades Distritales aprueban y promulgan sus Presupuesto
nstitucionales bajo responsabilidad del Titular del pliego y del Consejo Municipal,
hasta el 31 de Diciembre del 2012, y hasta el 4 de Enero 2013 para emitir la
Resolucion de Alcaldia, y hasta 07 de Enero para remitir a la Mur;ﬁilggjig%.nﬁm(jncial
de Barranca. BN A Y

- PARAMO

1 Cﬁmw

Ingreso
La estimaciéon de los Ingresos se realizé con la informacion remitida jpor la Oficina de

Renta y los datos historicos; y ademas la estimacion de las transferencias emitidas por
el Ministerio de Economia y Finanzas:

| Importe
00 | RECURSOS ORDINARIOS 271,044.00
07(%) | FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 1,910,396.00 |
08 | IMPUESTO MUNICIPALES 71,614.133.00 |
09 | RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO | 484,020.00
18 (¥*) | CANON Y SOBRECANON 2,376,705.00
| TOTAL | 6,656,298.00

1) 70% para gasto Corriente y 30% para gasto de Inversiones
(%) 10% Mantenimiento de Infraestructura, 5% perfiles, 8% Obras

Gasto

La demanda Global del gasto esta determinada con la informacion remitida por la
oficina de Personal (gasto de personal, cas y pensionista); respecto a los bienes y
servicios solo ha proyectado, no han remitido la informacion requerida. La estructura
del gasto es la siguiente:

07 FONDO DE 09 RECURSOS
ESPECIFICA gﬁgigﬁgg COMPENSACIO Eﬁ:gfﬁfﬁgﬁ DIRECTAMENT | E}SB%%EEE gw TOTAL
* N MUNICIPAL : E RECAUDADO
GASTOS CORRIENTE YT1.084.00 133727700 | 161413300 484,020.00 BT T
PERSONAL Y
21 | OBLIGACIONES 115.520.00 L
S £91.917.00 1 007.437.00
PENSIONES Y OTRAS
22 | PRESTACIONES 6.000.00
A e 271.044.00 1.152.049.00 11623600 . 1.545.329.00
23 | BIENES Y SERVICIOS 26.436.00 569.934.00 4405100 23767100 | 1.181,092.00
~+ | DONACIONES Y | oy |
TRANSFERENCIAS 158,792.00| j 158.792.00
) ,
35 | OTROS GASTOS i B 15.449.00 ks

GASTOS DE CAPITAL ] 413,119.00 s« ) 2,139,034.00 | 2,562,153.00

ADQUISICION DE
26 | ACTIVOS NO

3 1 <
FINANCIEROS 423,119.00 2,139,034.00 2,562,153.00

SERﬁ{jm DE _LA DEUDA | ) 150,000.00 - _ - 150,000.00




SERVICIO DE LA
DEUDA PUBLICA 150,000.00

271,044.00 1,910,396.00 1,614,133.00 484,020.00 2,376,705.00 | 6,656,298.00

150,000.00

Por lo expuesto remito a su despacho el Presupuesto Institucional de Apertura del Afio
2013 para su aprobacion por el Consejo Municipal; y ademas la aprobacién de uso del
rubro 07 Fondo de Compensacion Municipal (70% para gasto corriente y 30% para
gasto de Inversion), y posteriormente debe ser aprobado mediante Resolucidon de
Alcaldia. Las recomendaciones que se desprendan de la sesidon, se reajustara en el
mes de enero. Para remitir a la Municipalidad Provincial de Barranca el Presupuesto
Institucional de Apertura, es necesario contar con la siguiente documentacion:

v Resolucién de Aprobacion del presupuesto Institucional.

v" Copia de del Acuerdo de Consejo que aprueba presupuesto Institucional.

v Acta de Sesion de Consejo conteniendo los Porcentajes de aplicacion del
Fondo de Compensacién Municipal (FONCOMUN) para los Gastos Corrientes
e Inversiones y los niveles de responsabilidad correspondiente.

efectuada para el Afio 2013. . o
@

Asimismo mediante INFORME N° 203-2012-JECC/MDP Se le comunica respecto al g
Presupuesto Institucional de Apertura del Afio 2013 remitido mediante el INFORME Ngg
200-2012-JECC/MDP para su exposicion aprobacion en Sesion de Consejo: para l&

aprobacion se considere el gasto de los Programa Sociales que ha sido insertado en efu iz
aplicativo por el Ministerio de Economia y Finanza Via internet, el gasto es comééii
e

sigue:
£

Actividad
COD ACT/PROYECTO | IMPORTE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION
5001268 | ALIMENTARIA 159.411.00
5001269 | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION s s
ALIMENTARIA — PANTBC ’
172,732.00
Consolidado de Gasto Por Genérica
GENERICA PROZEES?TO PIA 2013
GASTOS CORRIENTE 3,944,145.00 172,732.00 4,116,877.00
21 | PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2.159.486.00 2,159,486.00
22 | PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES B 419,716.00 F 419,716.00
23 | BIENES Y SERVICIOS 1,313,448.00 1,313,448.00
24 | DONACIONES Y TRANSFERENCIAS (*) . 172,732.00 172,732.00
25 | OTROS GASTOS | 51,495.00 | | 51,495.00
GSTOS DE CAPITAL 2,562,153.00 i 2,562,153.00
26 ADQUISICION DE ACT[VOS NO FINANCIEROS 2,562,153.00 2,562.,153.00
SERVICIO DE LA DEUDA 150,000.00 i 150,000.00
28 | SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 150,000.00 150,000.00
' 6,656,298.00 172,732.00 6,829,030.00

B

Ingreso




RUBRO - | 2013
07 | FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL | | 1,910,396.00
08 | OTROS IMPUESTOS 1,614,133.00
09 | RECURSO DIRECTAMENTE RECAUDADO | 484,020.00
18 | CANON, SOBRECANON Y REGALIAS MINERAS 2,376,705.00
6,385,254.00

Por lo expuesto el Presupuesto Institucional de Apertura para el Ano 2013 es: Ingresos
S/. 68'385.254.00 Nuevos Soles y el gasto S/. 6'829,030.00 Nuevos Soles.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA Este PIA del 2013 ya ha sido emitido al

proyecto y el PIA, e proyecto se ha remitido a la prownmal y el PIA por defecto el YN
Ministerio de Economia y finanzas ya ha asumido por el PIA y solo estd faltando el §-/3iE
envid fisico y transmitir por el sistema, si bien es cierto debiamos haber hecho la @Jg
modificacidon seguin el cronograma teniamos hasta el 14 de este mes para hacer
algunos reajustes y a fines de Noviembre se cerro el presupuesto para el ano 2013 y

por eso no nos dieron tiempo para informarles a ustedes y cualquier reajuste o
recomendacion que hicieran ahora se va a ser la modificacion en el mes de enero y se

le expondra nuevamente la modificacion que se hizo de acuerdo al reajuste de ahora.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Yo sé que esto ya esta y que solo faltaba
la aprobacién de la parte fisica, pero no he traido las pruebas para demostrarlo pero
va en la manera digital ya esta.

JEFE DE PRESUPUESTO SENOR JACOB CONQUE: Como les decia hace un
momento no se ha trabajado con datos reales, se ha trabajado cono del presupuesto
participativo con los datos que se esta ejecutando del personal por el personal que
tenemos y probablemente se incluyan en el 2013 y cualquier ajuste que se haga se va
a tomar nota.

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Porque esperamos siempre el ultimo
momento si la primera semana de Diciembre tuvimos para hacerlo y de repente nos
han podido reunir, nosotros por ejemplo queriamos preguntarte, que actividades
productivas has programado en el PIA para el afo 2013 y ahora nos dices que has
considerado sesenta mil soles y por eso queriamos preguntarte tambien que cantidad
de personal existe y de repente nos hubieras dado un indicador y frente a eso que
esperamos la ultima hora creo que no se debe repetir.

REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLORES: cuanto se ha presupuestado para
gastos de actividades.

JEFE DE PRESUPUESTO SENOR JACOB CONQUE: Es ciento cincuenta mil para
todo el ano.



REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLORES: Nosotros padecemos siempre de
liquidez y aparte de esto de que rubro se esta cogiendo.

JEFE DE PRESUPUESTO SENOR JACOB CONQUE: Yo me comprometo y mi
disculpas del caso que ni bien se consolida todo el gasto se hara un inventario de que
s lo que tiene y haremos un reajuste con lo que haya y lo que se necesita comprar.

REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLORES: Una opinién sefior alcalde de verdad
que si bien es cierto como decia al sefior Jacob a veces lo que se presupuestd para
este ano no se logro cumplir la meta porque si bien es cierto se presupuesto una
cierta cantidad y hasta el momento no se llego, también se ha obviado y solo setenta
mil soles sea puesto para desarrolio de capacidades y creo que es poco, porgue creo
que vamos a entrar al tercer aio de gestion, poco o nada se ha hecho en bien de |3
educacion y es mas hasta en el presupuesto participativo cuando se aprobo el
reglamento, solicité en ese momento y creo que solo quedd en papeles porque no se
ejecuto, que se tome en cuenta la parte joven y una vez mas se esta haciendo lo
mismo del afio pasado y de repente continuara en gestiones nuevas, lamentablemente
no se los interese que estan manejando y quisiera que se tome en cuanta un POCOo
mas el desarrollo de capacidades porque lamentablemente es el talon de Aquiles, ya
que siempre es bueno capacitarnos y estar a la vanguardia de estos Ultimos tiempos
para poder ejecutar acciones en bien de la comunidad y le pediria que tomen en
cuanta este pedido. |

REGIDORA EUGENIA SANDOVAL ROCA: Sefior alcalde otra observaciéon también
cuando hablamos de pensiones oficiales, celebraciones institucionales usted sabe que
para el aniversario de Paramonga fue solo un vino y me parece que veinte mil soles
para todo el ano es muy poco, para mi es ridiculez y no estoy de acuerdo con los
sesenta mil, ya que este afio tenemos que motivar actividades productivas sostenibles
y de repente con un fondo rotatorio, y yo te propuse un presupuesto no menor de
ciento cincuenta mil soles y llegar una hoja porque ya tenemos que impulsar este
tercer afo y como dijo Eduardo también para los jévenes, en otras municipalidades
hay las vacaciones Utiles con academias y tu aca nosotros nos estas dando con
muchas mezquindad.

REGIDOR FREDDY BUSTOS YUNCAR: La verdad de las cosas mi critica es por la
tardanza, pero esto se tuvo hacer con anticipacion y se hubiera llamado al alcalde vy
los regidores para proponer con tiempo y de repente cuanto mas rapido lo hubiéramos
aprobado y para la préxima pienso que se debe participar en la elaboracion de este
presupuesto.

REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLORES: Sefior alcalde nosotros ienemos este
problema de que afio tras afio el personal se va incrementando para el 2013 son 92
mas 62 son 154 en total practicamente la gran parte del dinero se esta yendo en pago
del personal y lamentablemente la produccion que estan dando no son las adecuadas
0 el personal no esta respondiendo a las expectativas que la gestion pueda tener en
este caso, en todo caso le sugiero que se pueda ver y se trabaje ahora el CAS para el
2013 de acuerdo con las normativas vigentes de nuestra municipalidad, y una vez mas




voy a plantear esto declaremos en Emergencia a la Municipalidad, no sé si serd el
momento adecuado o no pero tratemos de trabajar bien esta situacion, porque si sale
nuestra gestion hay mucha gente que se queda y la gestién que venga le vamos a
dejar mas carga de personal, esas cosas hay que ser un poco cauteloso y de ahora en
adelante espero que podamos trabajar la propuesta de declarar en emergencia la
municipalidad.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: Tengo entendido que para
declarar en emergencia deben ser los primeros meses o que ocurra un incidente
mayor al margen de todo yo creo antes votar a favor o en contra creo que es el
momento de que sujeramos parte de lo que se esta diciendo, por ejemplo Ia regidora
dice que se plantee ciento cincuenta mil, a mi me gustaria saber si ella ha trabajado
por lo menos que hoy dia nos sustente como se gastaria y no diga porque de repente
ya tiene un proyecto especifico y nos diga y asi ponernos de acuerdo todos y poder
aprobarlos. Por eso les decia a mi tampoco me parece lo del combustible y le voy a
pedir que lo trabaje de la necesidad basica porque si compramos mas movilidades,
vamos a necesitar mas cantidad de combustible, publicidad yo veo que esta muy poco
presupuesto y por eso que en publicidad estamos tan mal porque ni siquiera hay un
buen presupuesto, Io0 mismo que las atenciones, por eso es el momento de sanear lo
que se necesita, yo sé que no es facil armar un presupuesto, pero sobre la necesidad
nos va a permitir ver como recaudar mas dinero y de repente poder sacar una nueva
amnistia y asi poder ayudar a recaudar mas dinero y ayudar con los gastos.

REGIDOR EDUARDO LANDAZURI FLORES: Yo quisiera recomendar que esta
amnistia que es para impuesto predial, que probabilidades habria para arbitrios
porque es ahi donde esta mas la deuda de los pobladores.

ALCALDE ROBERTO MANUEL DIAZ DE LA CRUZ: No se de repente se puede
hacer una campafa de licencia de funcionamiento y tenemos varias cosas para que de
una u otra manera ayudar, también estan las multas de las motos y tenemos que
sentarnos a conversar cuales son las debilidades y poderlo plantear, de repente en el
tema de la mujer y la educacién aumentar un poco mas de presupuesto.

Vamos a pasar a la aprobacion, los que estén de acuerdo en aprobar el presupuesto
Interinstitucional de apertura del afio 2013, SIRVANSE LEVANTAR LA MANO
DERECHA EN SENAL DE APROBACION DE ACUERDO A LAS MODIFICACIONES
Y LAS PRESENTACIONES QUE SE HARA EN EL MES DE ENERO, 2 A FAVOR Y 3
EN CONTRA, DESAPROBADO POR MAYORIA.

Slendo las 1:55 se levanta la sesidn.
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